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Im Gespräch bleiben: Neue Kampagne
fördert den Dialog in schwierigen Zeiten
Entdecken Sie die neue Kampagne „Im Gespräch bleiben –

Haltung zeigen“ der pme Familienservice Gruppe, die
Arbeitgeber und Mitarbeitende unterstützt, auch in
kontroversen Zeiten den Dialog aufrechtzuerhalten.
Erfahren Sie mehr über Fachvorträge, Webinare und

praxisnahe Methoden, um Meinungsunterschiede
konstruktiv zu begegnen. Kampagnenstart: 11. September

2024. Besuchen Sie uns für weitere Informationen!

Ein neuer Weg zu mehr Dialog in
umstrittenen Zeiten

(Berlin, 05. September 2024) In einer Welt, die zunehmend von
Konflikten und polarisierenden Meinungen geprägt ist, plant die
pme Familienservice Gruppe mit ihrer Kampagne „Im Gespräch
bleiben – Haltung zeigen” eine wichtige Initiative, um
Arbeitgeber und Mitarbeitende näher zusammenzubringen. Um



den Dialog auch bei unüberbrückbaren Differenzen zu fördern,
wird die Kampagne am 11. September 2024 offiziell gestartet.

In Zeiten von Kriegen, gesellschaftlichen Herausforderungen wie
Migration, und hitzigen Debatten über Themen wie den
Klimawandel oder Impfungen, sehen sich nicht nur Freunde und
Familien, sondern auch Teams innerhalb von Unternehmen mit
einem erheblichen Druck konfrontiert. Konflikte können die
Arbeitsatmosphäre stark belasten und somit die Stimmung in
der gesamten Organisation beeinflussen.

Der Beitrag zu einer besseren
Unternehmenskultur

Die Kampagne „Im Gespräch bleiben – Haltung zeigen” zielt
darauf ab, insbesondere Führungskräften und Mitarbeitenden
Werkzeuge an die Hand zu geben, um in schwierigen
Gesprächen standhaft zu bleiben. Geschäftsführerin Alexa
Ahmad erklärt: “Es ist eine Kunst, im Austausch auf Augenhöhe
zu bleiben, auch wenn man nicht immer der gleichen Meinung
ist.”

Im Rahmen dieser Initiative bietet die pme Familienservice
Gruppe eine Vielzahl von Formaten an, darunter:

Fachvorträge von renommierten Experten wie der
Psychologin Anne Otto und dem Philosophen Johannes
Hartl.
Webinare und Gruppencoachings, die Raum für offenen
Austausch bieten.
Podcasts sowie Artikel mit praktischen Tipps und
Denkanstößen.

Ein zentrales Element der Kampagne sind Vorträge zu Themen
wie „Canceln wir Toleranz?”, der am 26. September 2024
stattfindet. Hartl wird darin die Bedeutung der Debattenkultur
analysieren und Strategien anbieten, um auch in emotional
belastenden Gesprächen eine respektvolle Haltung zu



bewahren.

Die Notwendigkeit von Dialog in der
heutigen Zeit

Das Anliegen der Kampagne könnte nicht relevanter sein. In
einer Zeit, in der viele Menschen bestrebt sind, ihre Ansichten zu
verteidigen, ist es wichtig, auch die Perspektiven anderer zu
verstehen. Anne Otto wird am 14. Oktober 2024 in ihrem
Vortrag „Woher kommt der Hass” psychologische Ansätze
präsentieren, um die Ursprünge von Vorurteilen und Hass zu
beleuchten.

Darüber hinaus wird in einem kostenfreien Webinar am 30.
September 2024 aufgezeigt, wie gezielte Fragen in kritischen
Gesprächen zu einem besseren Verständnis führen können.
Diese Art des Dialogs ist entscheidend, um Missverständnisse zu
klären und eine tolerante Kultur zu fördern.

Ein starkes Netzwerk für die Zukunft

Mit über 1.400 Auftraggebern unterstützt die pme
Familienservice Gruppe nicht nur bei der Vereinbarkeit von
Beruf und Privatleben, sondern bietet auch eine breite Palette
an Dienstleistungen im Bereich der psychologischen und
sozialen Unterstützung an. Der EAP-Anbieter (Employee
Assistance Program) ist als Work-Life-Pionier seit 1992 aktiv und
sorgt dafür, dass Berufstätige in Krisensituationen Rückhalt
erhalten.

Die kommende Kampagne ist ein Schritt in die richtige Richtung,
um nicht nur das Arbeitsumfeld zu verbessern, sondern auch um
gesellschaftliche Debatten konstruktiver zu gestalten.
Interessierte an der Kampagne können weitere Informationen
auf der zugehörigen Webseite finden: 
https://www.familienservice.de/im-gespraech-bleiben.

https://www.familienservice.de/im-gespraech-bleiben


Durch solche Initiativen wird der Wert von Kommunikation und
Empathie in einer polarisierten Welt hervorgehoben, und es wird
gezeigt, dass der Dialog auch in kontroversen Zeiten möglich ist.

Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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