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Sana Klinikum Biberach: 23 neue
Pflegekräfte starten durch

23 Auszubildende des Sana Klinikums Biberach starten
erfolgreich ins Berufsleben, mit vielen in ihren

Wunschabteilungen.

Berufseinstieg für Pflegekräfte am Sana
Klinikum Biberach

Das Sana Klinikum Biberach hat in diesem Jahr bemerkenswerte
Erfolge in der Ausbildung von Fachkräften im Gesundheitswesen
erzielt. Insgesamt haben 23 personen ihren Abschluss in
verschiedenen Pflegeberufen gemacht, darunter
Pflegefachkräfte, eine Hebamme, eine Medizinische
Fachangestellte sowie mehrere Operationstechnische und
Anästhesietechnische Assistentinnen.

Stärkung des Teams durch frische Talente

„20 unserer 23 frisch gebackenen Pflegefachkräfte bleiben dem
Sana Klinikum erhalten“, gab Pflegedirektor Udo Wihlenda
anlässlich der Abschlussfeier bekannt. Diese Neuzugänge seien
ein wichtiger Schritt zur Bereicherung der bestehenden Teams,
da sie neue Perspektiven und frischen Wind mitbringen. Dies ist
besonders relevant in einer Zeit, in der viele Gesundheitsdienste
zunehmend mit Personalmangel kämpfen.

Beliebte Einsatzbereiche und,
Prüfungsergebnisse



Die frisch ausgebildeten Pflegekräfte werden hauptsächlich in
den kardiologischen und gastroenterologischen Normalstationen
sowie in der interdisziplinären Wahlleistungsstation und der
Intermediate Care (IMC) tätig sein. Wihlenda betonte, wie
erfreulich es sei, dass die Auszubildenden in ihren bevorzugten
Abteilungen übernommen werden konnten.

Die Leistungen dieser Absolventen waren außergewöhnlich,
wobei Tanja Popovic für ihre hervorragenden Ergebnisse mit
dem Preis des Landrats ausgezeichnet wurde. Auch Julia Miller
brillierte in ihrem Bereich als Operationstechnische Assistentin
und konnte ihre fundierten praktischen Fähigkeiten unter Beweis
stellen.

Praxisnahe Ausbildung als Schlüssel zum
Erfolg

Auguste Scherf, eine ehemalige Auszubildende, hebt die
praxisnahe und umfassende Ausbildung am Sana Klinikum
hervor. „Wir wurden optimal auf die Anforderungen unseres
Berufs vorbereitet und erhielten stets Unterstützung von
unseren Praxisanleitern“, berichtet sie. Diese positiven
Erfahrungen sind entscheidend, um junge Menschen in der
Pflege zu motivieren und langfristig im Beruf zu halten.

Fazit und Ausblick

Die aktuellen Entwicklungen am Sana Klinikum Biberach sind
nicht nur ein Erfolg für die neuen Fachkräfte, sondern auch ein
Gewinn für die gesamte Gemeinschaft. Die Bereitstellung von
qualifizierten Pflegekräften sichert die Qualität der
Gesundheitsversorgung und zeigt, wie wichtig eine solide
Ausbildung im Gesundheitswesen ist. Weitere Informationen
über die Ausbildungsangebote des Sana Klinikums sind auf ihrer
Webseite verfügbar.
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