NAGHRICHTEN AG o puonstERH

Entdecke deine Zukunft:
Berufsinformationsmesse fur
Polizeianwarter in Bremerhaven

Erfahre mehr Uber den Polizeiberuf in Bremerhaven bei der
Berufsinformationsmesse am 30. und 31. August!
Seestadtcops sind dabei!

Am kommenden Wochenende findet in der Bremerhavener
Stadthalle eine spannende Veranstaltung statt, die fur viele
junge Menschen von grof3em Interesse sein durfte. Die
Berufsinformationsmesse (BIM) findet am 30. und 31. August
statt, und bietet die Gelegenheit, sich Uber verschiedene Berufe
zu informieren — darunter insbesondere der Polizeidienst in
Bremerhaven. Die Seestadtcops werden mit einem engagierten
Team vor Ort sein, um alle Fragen zu beantworten und
potenziellen Bewerbern wertvolle Informationen zu bieten.

Die Messe 6ffnet am Freitag, dem 30. August, von 8 bis 14 Uhr
ihre Tore und am Samstag, dem 31. August, von 10 bis 14 Uhr.
Interessierte haben die Moglichkeit, direkt mit
Polizeistudentinnen und -studenten zu sprechen, die aus erster
Hand von ihren Erfahrungen im Polizeistudium im Land Bremen
berichten kbnnen. Fir alle, die sich fur eine Karriere bei der
Polizei interessieren, sind Informationen Uber die
Voraussetzungen und den Ablauf des
Eignungsauswahlverfahrens besonders wichtig. Zudem werden
Details zum Polizeistudium und zu Karrierechancen in
Bremerhaven thematisiert.

Informationen zu den
Karrieremaoglichkeiten



Das Team der Einstellungsberatung wird wahrend der Messe
umfassende Auskunfte geben. ,,Wie werde ich Polizistin oder
Polizist in Bremerhaven?“, ,,Welche Voraussetzungen muss ich
erfullen?* und ,,Wie lauft das Polizeistudium ab?* sind nur einige
der Fragen, die hier beantwortet werden. Der ideale Zeitpunkt
fur angehende Berufsinteressierte, sich uber die vielfaltigen
Moglichkeiten und Herausforderungen im Polizeidienst zu
informieren.

Der Eintritt zur Berufsinformationsmesse ist kostenlos, was die
Teilnahme umso einfacher macht. Die Veranstaltung bietet eine
hervorragende Plattform, um sich Uber die verschiedenen
Facetten des Polizeidienstes zu informieren und konkrete Fragen
zu klaren. Das Team vor Ort hat sich intensiv vorbereitet, um
den Besuchern wertvolle Einblicke und nutzliche Tipps zu geben.

Wer es nicht schafft, persodnlich vorbeizuschauen, kann sich
dennoch umfassend informieren. Die Ermittler und Berater der
Seestadtcops stehen auch online zur Verfugung. Auf den
Webseiten Seestadtcops.de und fit-genug.de findet man
zahlreiche Ressourcen und Informationen. Auf3erdem sind die
Einstellungsberater auch per E-Mail unter
einstellungen@polizei.bremerhaven.de oder telefonisch unter
0471/953-1330 und -1331 erreichbar.

Berufsvorbereitung fur die Zukunft

Die Berufsinformationsmesse in Bremerhaven ist ein
bedeutendes Ereignis fur alle, die eine Karriere im 6ffentlichen
Dienst anstreben. Gerade die Polizei spielt in der Gesellschaft
eine zentrale Rolle, und die Méglichkeit, mehr tiber den Beruf zu
erfahren, kann viele junge Personen motivieren, sich fur eine
Laufbahn in diesem Bereich zu entscheiden. Die Veranstaltung
bietet nicht nur den Raum, Antworten auf Fragen zu finden,
sondern motiviert auch dazu, tber die eigenen Starken und
Interessen nachzudenken.

Insgesamt ergibt sich ein vielversprechendes Bild der



Messeanliegen: der Zugang zu Informationen, den Austausch
mit Experten und die Unterstitzung fur zukltnftige
Polizeianwarter. Dies kdnnte der erste Schritt fur viele sein, die
sich einen Platz im Polizeidienst ertraumen und damit einen
aktiven Beitrag zur Sicherheit ihrer Stadt leisten wollen.

Berufsweg zur Polizei in Deutschland

Der Weg zur Polizei in Deutschland unterscheidet sich je nach
Bundesland. In Bremen beginnt dieser Weg in der Regel mit
einem dualen Studium, das sowohl theoretische als auch
praktische Aspekte des Polizeiberufs behandelt. Das Studium an
der Hochschule fur offentliche Verwaltung Bremen, das von der
Polizei unterstiutzt wird, umfasst Rechtswissenschaften,
Kriminalistik, Sozialwissenschaften und die Erlernung von
Fahigkeiten in der Kommunikation.

Um Polizist oder Polizistin zu werden, mussen Bewerber
bestimmte Anforderungen erfiullen. Dazu gehéren in der Regel
ein Mindestalter von 16 Jahren, ein einwandfreies
Fuhrungszeugnis, gesundheitliche Eignung sowie in vielen Fallen
auch ein Tests zur physischen Fitness. In Bremen wird
besonderen Wert auf die Eignung und Motivation der Bewerber
gelegt, weshalb spezielle Auswahlverfahren implementiert sind.
Weitere Informationen sind auf Seiten wie Seestadtcops.de oder
fit-genug.de verflgbar.

Zukunftsperspektiven im Polizeidienst

Die Karrierechancen innerhalb der Polizei sind vielfaltig und
bieten zahlreiche Spezialisierungsmaoglichkeiten. Nach der
Grundausbildung kénnen Polizistinnen und Polizisten
verschiedene Richtungen einschlagen, etwa in der
Kriminalpolizei, im Verkehrsdienst oder in der Pravention. Fort-
und Weiterbildungen sind ein wichtiger Bestandteil, um in
bestimmten Bereichen wie Cyberkriminalitat oder
Drogenfahndung tatig zu werden.



Ein weiterer Aspekt sind die sozialen und psychologischen
Herausforderungen, die mit der Arbeit in der Polizei verbunden
sind. Die Fahigkeit, in schwierigen Situationen ruhig und
professionell zu handeln, ist dabei entscheidend. Daher bietet
die Polizei in vielen Bundeslandern auch Schulungen zur
Stressbewaltigung und zur psychischen Gesundheit an.

Relevante Statistiken und Daten

Die Bedeutung von Polizeiberufen wird in den aktuellen
Statistiken deutlich. Laut dem Bundeskriminalamt (BKA) gab es
im Jahr 2022 einen Anstieg der registrierten Straftaten, was die
Notwendigkeit fur mehr Polizisten und -innen unterstreicht.
Zudem zeigt eine Umfrage des Deutschen Gewerkschaftsbundes
(DGB) zum Thema Polizeiarbeit, dass 70% der befragten
Polizisten die Notwendigkeit sehen, ihre berufliche Ausbildung
zu erweitern, um den neuen Herausforderungen gerecht zu
werden.

In Bremen ist die Polizei kontinuierlich auf der Suche nach neuen
Bewerbern, um die personellen Engpéasse zu decken und die
Sicherheit der Burger zu gewahrleisten. Diese Trends bestéatigen
die These, dass der Polizeiberuf fur viele junge Menschen, die
einen aktiven Beitrag zur Sicherheit ihrer Gemeinschaft leisten
mochten, eine interessante und zukunftssichere Karriereoption
darstellt.

Polizeiausbildung als attraktiv wahrgenommene
Karriere

Laut einer Studie des Instituts fur Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung (IAB) zieht der Beruf des Polizisten vor allem
junge Menschen an, die ein hohes Interesse an sozialer
Gerechtigkeit und Sicherheit haben. 58% der Befragten gaben
an, dass sie eine Karriere in der Polizei als eine Moglichkeit
sehen, aktiv zur Verbesserung ihrer Umwelt beizutragen.

Das positive offentliche Bild der Polizei ist ein weiterer Faktor,



der potenzielle Bewerber anzieht. Durch Veranstaltungen wie
die Berufsinformationsmesse (BIM) kénnen junge Menschen
umfangreiche Informationen und einen realistischen Eindruck
von den Herausforderungen und Chancen des Polizeiberufs
gewinnen.
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