NAGHRICHTEN AG o September?

Neue Gesichter bei der Polizeli
Gelsenkirchen: 42 Kollegen starten ihre
Karriere

Die Polizei Gelsenkirchen begruf3t 42 neue Kolleginnen und
Kollegen. Erfahren Sie mehr tber die Verstarkung im
Team!

Gelsenkirchen - Ein neuer Wind weht durch die Reihen der
Polizei Gelsenkirchen. Am Montag, dem 2. September 2024,
begann ein frisches Team von 42 neuen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern ihren Dienst. Diese Verstarkung soll dazu beitragen,
die Sicherheit und Ordnung in der Stadt noch starker zu
gewabhrleisten. Diese Neuankémmlinge sind sowohl frisch
ausgebildete Polizistinnen und Polizisten als auch erfahrene
Fachkrafte, die aus anderen Behdrden zur Polizei Gelsenkirchen
gewechselt sind.

Von den 42 neuen Kraften sind 41 als Polizeivollzugsbeamte
tatig, die im Wach- und Wechseldienst ihre Einsatze
ubernehmen oder als Kriminalbeamte ihren Dienst antreten.
Eine Frau wird im Personalmanagement der Behorde als
Regierungsinspektorin eingesetzt. Diese vielseitigen
Arbeitsbereiche verdeutlichen, wie wichtig Teamarbeit und
diverse Qualifikationen in einem modernen Polizeiapparat sind.
Polizeiprasident Tim Frommeyer aul3erte sich bei der Begruf3ung
der Neuankommlinge optimistisch und motivierend. ,,Ich freue
mich, dass Sie nun zur Polizeifamilie hier in Gelsenkirchen
gehoren®, erklarte er stolz.

Ein neuer Anfang



Der Einstieg in den Polizeidienst markiert fir viele der neuen
Mitarbeiter den Beginn einer vielversprechenden Karriere. 29
der neuen Polizisten haben erst vor kurzem ihre Ausbildung
abgeschlossen und stehen nun an der Schwelle zu einer
verantwortungsvollen Tatigkeit. Diese jungen Polizistinnen und
Polizisten bringen frische Ideen und einen neuen Blickwinkel mit,
was fur die Behorde von unschatzbarem Wert ist. Die lokale
Polizei ist nicht nur ein Dienstleister, sondern auch ein tragendes
Element der Gemeinschaft.

Die Motivation und die hohen Erwartungen, die die neuen Krafte
begleiten, spiegeln sich in den Worten von Polizeiprasident
Frommeyer wider: ,,Die Aufgaben, die vor uns stehen, sind grol3.
Als Polizei Gelsenkirchen tun wir alles, um Sicherheit und
Ordnung fur die Menschen hier zu gewahrleisten.” Dieses
Bekenntnis zur Pflicht zeigt, dass die Polizei nicht nur fur sich
selbst sorgt, sondern auch eine entscheidende Rolle im Gefuhl
der Sicherheit der Burger spielt.

Die Strukturen der Polizei Gelsenkirchen

Mit dieser Verstarkung besteht das Polizeiprasidium
Gelsenkirchen nun aus etwa 850 Beschaftigten. Diese
Fachkrafte sind in vier wesentlichen Direktionen unterteilt:
Gefahrenabwehr/Einsatz, Kriminalitat, Verkehr und Zentrale
Aufgaben. Diese Gliederung ermoglicht es, die verschiedenen
Herausforderungen, die der Polizeialltag mit sich bringt, effektiv
und effizient zu bewaltigen. Die vielfaltige Aufgabenverteilung
ist entscheidend, um auf die unterschiedlichsten Einsatze
angemessen zu reagieren.

Die Polizei Gelsenkirchen ist nicht nur eine Sicherheitsbehdrde,
sondern auch ein wichtiger Partner der Gemeinschaft. Die neuen
Kolleginnen und Kollegen bringen individuelle Starken und
Erfahrungen in die Behorde ein, was flur eine bessere
Berucksichtigung der Vielfaltigkeit der Herausforderungen sorgt,
denen sich die Polizei im taglichen Dienst gegenubersieht.
Dieses Engagement und die erneuerte Energie sind fur die



zukinftigen Aufgaben von grol3er Bedeutung.

Insgesamt ist die Integration der Neuen ein Schritt in die richtige
Richtung und ein Zeichen fur den kontinuierlichen Fortschritt der
Polizei Gelsenkirchen. Die Stadt Gelsenkirchen kann sich auf
eine dynamische, gut ausgebildete und engagierte
Polizeimannschaft freuen, die ihr Bestes geben wird, um die
Sicherheit ihrer Blurger zu gewahrleisten und Herausforderungen
zu meistern, die auf sie zukommen. Die Polizei, als Teil einer
lebendigen Gemeinschaft, ist bereit, jede Hurde mit
Professionalitat und Hingabe zu bewaltigen.
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