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Wichtig für den Lebenslauf: Top-Tipp
einer Personalerin enthüllt!

Erfahren Sie wichtige Tipps für einen überzeugenden
Lebenslauf von Expertin Pia Krieg. Relevanz und Struktur

stehen im Fokus.

Es liegen keine genauen Adressen oder spezifischen Orte
im Text vor. - Um in der heutigen Arbeitswelt erfolgreich zu
sein, ist ein überzeugender Lebenslauf unerlässlich. Laut einem
aktuellen Bericht von HNA gibt eine erfahrene Personalerin auf
TikTok wertvolle Tipps für Bewerber, um ihre Chancen zu
erhöhen. Dazu gehört die Empfehlung, den Lebenslauf auf
maximal ein bis zwei Seiten zu beschränken und nur relevante
Berufserfahrungen aufzuführen. Dies ist besonders wichtig in
Zeiten, in denen viele Unternehmen Künstliche Intelligenz zur
Bewerbungsauswertung einsetzen.

Ein zentraler Tipp der Personalerin ist, das Wort „relevant“ vor
dem Abschnitt „Berufserfahrung“ zu setzen. Diese

https://www.hna.de/verbraucher/personalerin-verraet-welches-wort-im-lebenslauf-unerlaesslich-ist-93705164.html


Vorgehensweise signalisiert, dass nur die bedeutendsten
Stationen aufgeführt werden. Kritiker weisen jedoch darauf hin,
dass einige Arbeitgeber auch weniger relevante Erfahrungen
schätzen. Laut der Jobbörse Indeed sind Lücken im Lebenslauf
zu vermeiden, da sie die Wahrnehmung der Bewerber nicht
positiv beeinflussen können.

Die Bedeutung von Berufserfahrung

Berufserfahrung ist nicht nur ein entscheidender Aspekt eines
Lebenslaufs, sondern auch der wichtigste Punkt, um die eigenen
Qualifikationen zu beweisen. Diese umfasst alle bisherigen
beruflichen Stationen und zeigt wesentliche Kompetenzen sowie
Schlüsselqualifikationen, die für die angestrebte Stelle relevant
sind. Karrierebibel zeigt, dass Berufserfahrung in verschiedene
Kategorien unterteilt werden kann, wie erste, einschlägige,
fundierte und umfassende Berufserfahrung.

Die erste Berufserfahrung umfasst Praktika und Minijobs,
während fundierte Berufserfahrung 1-3 Jahre relevante Tätigkeit
im selben Beruf gekennzeichnet ist. Umfassende
Berufserfahrung bedeutet, dass man mindestens 5-7 Jahre im
Job tätig gewesen ist, häufig mit Personalverantwortung.
Arbeitgeber können anhand der Stellenanzeigen erkennen,
welche Art von Berufserfahrung sie benötigen, sei es erste,
einschlägige oder umfassende.

Strukturierung des Lebenslaufs

Ein gut strukturierter Lebenslauf beginnt mit persönlichen
Daten, gefolgt von der Berufserfahrung. Dieser Abschnitt sollte
in antichronologischer Reihenfolge, beginnend mit der
aktuellsten Position, angeordnet werden. Wichtige Informationen
sind der Zeitraum, Jobbezeichnung, Arbeitgeber sowie die
Aufgaben und Erfolge, die stichpunktartig aufgeführt werden
sollten. Laut lebenslauf.de ist es ratsam, alle relevanten
Stationen aufzulisten, auch kurze Beschäftigungszeiten, da diese
Erfahrung reflektieren, auch wenn diese nur während der

https://karrierebibel.de/berufserfahrung-im-lebenslauf/
https://www.lebenslauf.de/ratgeber/lebenslauf/berufserfahrung/


Probezeit waren.

Lücken im Lebenslauf sind nicht an sich negativ, müssen jedoch
gut erklärt werden. Es wird empfohlen, solche Zeiträume als
„arbeitssuchend“ zu kennzeichnen, anstatt sie unerwähnt zu
lassen. Bei der Erklärung von Auszeiten, wie Elternzeit oder
Sabbaticals, sollte auf eine klare Struktur und Transparenz
geachtet werden.

Zusammenfassend lässt sich sagen, dass ein Lebenslauf, der die
relevanten Erfahrungen klar und strukturiert darstellt, die
Chancen auf eine Einladung zu einem Vorstellungsgespräch
erheblich erhöhen kann. Bewerber sollten sich daher genügend
Zeit nehmen, um ihren Lebenslauf präzise und ansprechend zu
gestalten.

Details
Ort Es liegen keine genauen Adressen oder

spezifischen Orte im Text vor.
Quellen www.hna.de

karrierebibel.de
www.lebenslauf.de

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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