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Zukunft gestalten: Idriss Brockmann-
Serbis und die Transformation der
Unternehmen

Erfahren Sie, wie Idriss Brockmann-Serbis und Nightly Code
Start-ups helfen, durch innovative Zukunftsplanung schnell
erfolgreich zu werden.

Die Rolle von Transformationsberatung in
der modernen Unternehmenswelt

In der schnelllebigen Geschaftswelt von heute wird es fur
Unternehmen immer entscheidender, sich auf zukunftige
Herausforderungen vorzubereiten. Idriss Brockmann-Serbis, der
Geschéaftsfuhrer von Nightly Code aus Frankfurt, spielt hierbei
eine bedeutende Rolle. Gemeinsam mit seinem Mitgrinder Toni
Gottschall berat er Unternehmen, die sich im digitalen Zeitalter
neu ausrichten mochten.

Die Bedeutung der Zukunftsplanung

Ein zentrales Anliegen von Brockmann-Serbis und Gottschall ist
die Identifizierung von Potenzialen innerhalb der bestehenden
Strukturen von Unternehmen. ,,Viele wissen gar nicht, wie viel
Gutes sie schon getan haben®, betont Brockmann-Serbis. Dies
gilt insbesondere fir moderne Arbeitsformen wie das
Homeoffice, das wahrend der letzten Jahre an Bedeutung
gewonnen hat. Dabei zeigt sich, dass durch mehr
Selbststandigkeit der Mitarbeitenden nicht nur das Engagement
steigt, sondern auch die Innovationskraft des Unternehmens
gefordert wird.



Die Entwicklung durch IT-Systemanbieter

Die beiden Grinder haben sich wahrend ihrer Tatigkeit bei
einem IT-Systemanbieter kennengelernt, was ihre Sichtweise auf
die digitale Transformation erheblich beeinflusste. Dieser
Hintergrund hilft ihnen, die Herausforderungen und Chancen der
digitalen Wirtschaft besser zu verstehen und die Unternehmen
gezielt auf den richtigen Kurs zu lenken. Die Kombination aus
technologischem Wissen und strategischer Beratung ist heute
unverzichtbar.

Ausblick auf die Zukunft

Die Rolle der Transformationsberatung, wie sie von Nightly Code
angeboten wird, wird in den kommenden Jahren noch weiter an
Bedeutung gewinnen. Unternehmen miussen sich nicht nur an
aktuelle Trends anpassen, sondern auch proaktiv neue Wege
finden, ihre Arbeitsweise zu optimieren. ,,Es geht darum, die
Mitarbeiter in die Veranderungsprozesse einzubeziehen und
ihnen die Selbstverantwortung zu tUbertragen®, erklart
Brockmann-Serbis weiter.

Schlussfolgerung

Insgesamt zeigt sich, dass die Unterstitzung durch
Transformationsberatung wie die von Nightly Code eine
wertvolle Ressource fur Unternehmen ist, die in einer sich
standig verandernden Wirtschaftswelt erfolgreich sein wollen.
Die Art und Weise, wie Arbeit in Zukunft organisiert wird, hangt
nicht nur von technologischen Entwicklungen ab, sondern auch
von der Fahigkeit der Unternehmen, ihre Mitarbeitenden aktiv in
Veranderungen einzubeziehen.
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