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Wauardigung langjahriger Mitarbeiter: Ein
Abschied auf der MS Lindau

Erster Burgermeister Muller wirdigt 360 Dienstjahre und
verabschiedet elf langjahrige Mitarbeiter in einer
feierlichen Veranstaltung auf der MS Lindau.

FRIEDRICHSHAFEN — Eine besondere Feier an Bord der MS
Lindau wirdigte die herausragenden Leistungen und die
langjahrige Treue vieler Mitarbeiter der Stadt Friedrichshafen.

Wertschatzung langjahriger Mitarbeiter

Insgesamt 360 Dienstjahre wurden bei dieser Veranstaltung
gewdurdigt, als Erster Burgermeister Fabian Muller elf langjahrige
Mitarbeiter in den Ruhestand verabschiedete. Diese Feier war
nicht nur ein Abschied, sondern auch ein Moment der
Anerkennung fur die engagierte Arbeit der Jubilare, die eine
zentrale Rolle im stadtischen Dienst spielen.

Der Einfluss auf die Gemeinschaft

Die Bedeutung der Mitarbeiter fir die Stadt wird besonders
deutlich, wenn man die vielfaltigen Bereiche betrachtet, in
denen sie tatig sind. Ob in der Schulsozialarbeit, im Bauamt oder
in der Pflege — jedes Engagement tragt zur Lebensqualitat der
Burgerinnen und Burger in Friedrichshafen bei. ,,lhr personliches
Engagement und Ihr Fachwissen sind von unschatzbarem Wert
fur die Gemeinschaft*, so Muller in seiner Ansprache.

Feierliche Ehrung der Jubilare



Die feierliche Wurdigung umfasste zahlreiche Mitarbeiter, die
auf eine beeindruckende Dienstzeit von bis zu 40 Jahren
zuruckblicken kénnen. Ulrike Schulta, Leiterin des Kindergartens
Kluftern, wurde ebenso geehrt wie Brigitte Vogl und Manfred
Heim, die gleichzeitig 40 Jahre im 6ffentlichen Dienst und bei der
Stadt tatig waren. Auch Mitarbeiter mit 25 Jahren im Dienst,
darunter Birgit Glatt (Schulsozialarbeiterin) und Wolfgang Kubler
(Leiter des Stadtbauamtes), erhielten besondere Anerkennung.

Abschied und neuer Lebensabschnitt

Der Eintritt in den Ruhestand wurde als Ubergang in einen
neuen Lebensabschnitt dargestellt. Muller bemerkte, dass dieser
Moment fur die Mitarbeiter nicht nur ein Abschied sei, sondern
auch ein Beginn neuer Mdglichkeiten. ,,Ihre Arbeit ist und war
wichtig®, stellte er fest und ermutigte sie, stolz auf das
Geleistete zu sein.

Engagement fur die Zukunft

Die Stadt Friedrichshafen wird weiterhin auf engagierte und
motivierte Mitarbeiter angewiesen sein, um die
Herausforderungen der Zukunft zu meistern. Prasident Muller
betonte, dass das Engagement und die Begeisterung der
Mitarbeiter entscheidend sind, um die vielfaltigen Aufgaben
erfolgreich zu bewaltigen. ,,Sie sind ein wichtiger Teil dieser
Stadt“, so Muller abschliel3end.

Diese Feier steht symbolisch fur den wertvollen Beitrag, den
langjahrige Mitarbeiter in Friedrichshafen leisten, und
unterstreicht die Notwendigkeit, deren Engagement auch in
Zeiten des Wandels zu wiurdigen.
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