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Gesundheitsforderung durch AOK PLUS:
Gemeinsam fur das Wohlbefinden der
Mitarbeiter!

Erfahren Sie, wie die Kreissparkasse Nordhausen mit dem
AOK-Arbeitgeberservice die Mitarbeitergesundheit
verbessert und langfristige Arbeitsergebnisse sichert.

Kreissparkasse Nordhausen investiert in
Mitarbeitergesundheit

Die Kreissparkasse Nordhausen hat eine Partnerschaft mit dem
AOK-Arbeitgeberservice abgeschlossen, um die Gesundheit und
das Wohlbefinden ihrer Mitarbeiter zu verbessern. Thomas
Seeber betonte die Bedeutung dieser Zusammenarbeit: ,,Wir
sind Uberzeugt, dass die Kooperation mit der AOK PLUS einen
wesentlichen Beitrag zur Steigerung der Mitarbeitergesundheit
in unserem Unternehmen leisten wird. Gemeinsam mit der AOK
PLUS streben wir danach, eine Umgebung zu schaffen, in der
sich unsere Mitarbeiter wohl fihlen und aktiv an ihrer
Gesundheit arbeiten konnen.*

Der Berater fur Gesundheitsférderung der AOK PLUS, Tobias
Keppner, unterstrich die Notwendigkeit von gesunden
Mitarbeitern fur langfristig erfolgreiche Arbeitsergebnisse: ,,Nur
mit leistungsfahigen, motivierten und vor allem gesunden
Mitarbeitern kbnnen dauerhaft gute Leistungen erbracht
werden. Wir unterstitzen die Kreissparkasse Nordhausen mit
unserem Know-how, qualitatsgesicherten
Gesundheitsangeboten und helfen bei der Uberwachung des
Erfolgs. Als Gesundheitskasse ist es unsere Prioritat, unseren
Partnern malRgeschneiderte Losungen anzubieten.*



Die Vision der Kreissparkasse Nordhausen und der AOK PLUS
geht Uber rein geschaftliche Aspekte hinaus. Durch die
Forderung der Mitarbeitergesundheit tragen sie zur Schaffung
eines positiven Arbeitsumfeldes bei und fordern das
Wohlbefinden der Belegschaft. Diese Investition in die
Gesundheit der Mitarbeiter ist ein deutliches Signal dafur, dass
das Wohlergehen und die Zufriedenheit der Angestellten an
erster Stelle stehen.
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