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Digitalisierung im Offentlichen Sektor:
Senior Consultant in Hannover gesucht

Vacantum Personalberatung sucht einen Senior Consultant
(m/w/d) far Public Services in Hannover, um die
Digitalisierung im 6ffentlichen Sektor voranzutreiben.

Die Digitalisierung schreitet unaufhaltsam voran, und der
offentliche Sektor steht vor der Herausforderung, sich diesem
Wandel anzupassen. In diesem Kontext wird eine entscheidende
Position als Senior Consultant mit dem Schwerpunkt Public
Services (m/w/d) in Hannover, Niedersachsen, angeboten.
Vacantum Personalberatung sucht derzeit engagierte
Fachkrafte, um diese spannende Aufgabe zu besetzen.

Wichtigkeit der Rolle

Die Position ist besonders wichtig, da sie darauf abzielt, die
Effizienz und Modernitat der Verwaltungsprozesse im
offentlichen Sektor zu erhéhen. Dies ist nicht nur fur die
betroffenen Institutionen von Bedeutung, sondern auch fir die
Burger, die von schnelleren und transparenteren
Dienstleistungen profitieren kdnnen. Digitalisierung wird oft als
Schlussel zur Modernisierung eingestuft, und Fachkréafte in
dieser Rolle kdnnen entscheidende Impulse geben.

Aufgabenbeschreibung

In der Rolle des Senior Consultants wird erwartet, dass lhre
Hauptaufgabe darin besteht, bestehende IT-Systeme sowie die
zugrunde liegenden Prozesse zu analysieren. Diese Analyse hilft
dabei, Schwachstellen zu identifizieren und effektive Losungen



zu entwickeln. Ein besonderes Augenmerk sollte dabei auf der
Erarbeitung kreativer Strategien liegen, die Verwaltungsablaufe
optimieren und neue Technologien implementieren. Ein
wichtiger Teil der Aufgabe ist auch, die Teams bei der
Anwendung dieser neuen Systeme zu unterstutzen und dabei
auf Feedback zu achten, um kontinuierliche
Verbesserungsprozesse zu gewéahrleisten.

Anforderungen an den Kandidaten

Der ideale Kandidat bringt nicht nur umfassende Erfahrung in
der Analyse von IT-Systemen mit, sondern muss auch in der
Lage sein, komplexe Sachverhalte so zu erklaren, dass alle
betroffenen Stakeholder, wie z.B. Entscheidungstrager oder
Mitarbeiter, Giberzeugt werden koénnen. Zudem sind
Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und eine ausgepragte
Problemlésungskompetenz gefordert. Ein tiefes Verstandnis fur
die speziellen Anforderungen des offentlichen Sektors ist von
zentraler Bedeutung, da dies hilft, sich schnell in die jeweiligen
Rahmenbedingungen einzuarbeiten.

Standort

Dieser aufregende Job befindet sich im Herzen von Hannover,
einer charmanten Stadt, die bekannt fir ihre kulturelle Vielfalt
und historische Bedeutung ist. Die Anstellung in einer so
lebendigen Umgebung bietet nicht nur berufliche Chancen,
sondern auch die Mdglichkeit, in einer inspirierenden
Gemeinschaft zu leben und zu arbeiten.

Finanzielle Vergutung

Im Rahmen dieser Position wird ein attraktives Gehalt von ca.
90.000 Euro pro Jahr erwartet. Damit wird die Notwendigkeit und
Bedeutung dieser Rolle unterstrichen, die nicht nur technisches
Know-how erfordert, sondern auch strategisches Denken und
innovative Anséatze.



Fazit

Die ausgeschriebene Stelle als Senior Consultant im Bereich
Public Services bietet eine hervorragende Gelegenheit, die
Digitalisierung im 6ffentlichen Sektor aktiv mitzugestalten.
Wenn Sie bereit sind, Verantwortung zu tbernehmen und lhre
Expertise in ein zukunftsorientiertes Unternehmen einzubringen,
sind Sie hier genau richtig. Nutzen Sie die Chance, Verdnderung
zu bewirken, und bewerben Sie sich jetzt.

- NAG

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de


https://nachrichten.ag/
https://n-ag.de
http://www.tcpdf.org

