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Jena: Deutsche Post sucht engagierte
Zusteller fur Briefe und Pakete!

Die Deutsche Post sucht neue Mitarbeiter in Jena als
Paketzusteller und Postboten. Sichern Sie sich attraktive
Jobs mit guten Konditionen!

Die Deutsche Post AG hat interessante Stellenangebote in Jena
fir Menschen, die aktiv und drauf3en arbeiten moéchten. Die
Moglichkeit, die Betriebsablaufe der Deutschen Post zu
unterstutzen, ist nicht nur eine berufliche Chance, sondern auch
eine Gelegenheit, Teil einer globalen Organisation mit
vielfaltigen Entwicklungsmaoglichkeiten zu werden.

Vorteile fur Mitarbeiter

Die Deutsche Post bietet ihren Mitarbeitern eine Reihe von
attraktiven Vorteilen. Dazu gehéren:

Ein Stundenlohn, der Uber dem Mindestlohn liegt
Zusatzliches Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Geregelte Arbeitszeiten und ein sicherer Arbeitsplatz
Die Moglichkeit, viel Zeit im Freien zu verbringen
Attraktive Mitarbeiterangebote und Rabatte

Diese Konditionen machen die Stellenangebote besonders
attraktiv fur Menschen, die neue Herausforderungen suchen
oder nach einem flexiblen Nebenjob Ausschau halten.

Berufsbild und Aufgaben

Das Tatigkeitsfeld der Paketzusteller und Postboten bei der



Deutschen Post ist vielfaltig. In den modernsten
Zustellfahrzeugen bringen die Mitarbeiter taglich wichtige
Sendungen zu den Kunden. Diese konnen nicht nur Geschenke
und Dokumente umfassen, sondern auch dringend bendtigte
Medikamente. Die Zusteller sind unter anderem dafur
verantwortlich, Pakete bis zu einem Gewicht von 31,5 kg
auszuliefern. Sie arbeiten meist an funf Tagen in der Woche, von
Montag bis Samstag.

Die Anforderungen an die Bewerber sind Uberschaubar: Ein
gultiger Fuhrerschein, gute Deutschkenntnisse und eine
wetterfeste sowie zuverlassige Arbeitsweise sind die wichtigsten
Voraussetzungen.

Karrierechancen fur Quereinsteiger und
Studenten

Die Deutsche Post er6ffnet auch Quereinsteigern und Studenten
die Moglichkeit, ein Teil des Teams zu werden. Ein Job als
Paketzusteller oder Postbote kann auch als Nebenbeschaftigung
ausgeubt werden. Das Unternehmen bietet eine bezahlte
Einarbeitungsphase, um neuen Mitarbeitern den Einstieg zu
erleichtern. Dies ist eine hervorragende Gelegenheit fur
Studierende, ihr Studium mit einem flexiblen Job zu verbinden.

Bewerbung leicht gemacht

Interessierte Bewerber kbnnen sich unkompliziert Gber die
Website der Deutschen Post bewerben. Hierzu mussen lediglich
die Kontaktdaten angegeben und das entsprechende
Stellenangebot ausgewéahlt werden. Nach Bestatigung der Daten
erhalten die Interessierten eine Ruckmeldung vom Recruiting-
Team.

Fur weitere Fragen steht die Ansprechpartnerin Vanessa Mae
List zur Verfugung. Sie kann per E-Mail oder telefonisch erreicht
werden und beantwortet gerne alle Anliegen rund um den



Bewerbungsprozess.

Schlussfolgerung

Die Suche nach passenden Mitarbeitenden in Jena zeigt, wie
wichtig flexible Arbeitsmoglichkeiten und attraktive Angebote
sind, um talentierte und engagierte Mitarbeiter zu gewinnen.
Angesichts der stabilen Arbeitsbedingungen und der vielseitigen
Entwicklungsmoglichkeiten stellt eine Anstellung bei der
Deutschen Post eine vielversprechende Option fur viele dar. Ob
als Vollzeitkraft oder im Rahmen eines Nebenjobs, die Deutsche
Post bietet ein Umfeld, in dem man wachsen und eigene
Erfahrungen sammeln kann.

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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