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Tarifkonflikt in Lubeck: Audi-Mitarbeiter
treten in Warnstreik

Warnstreik bei Senger Automobile in Lubeck: IG Metall
fordert Tarifverhandlungen fur bessere
Arbeitsbedingungen.

Warnstreik am Audi Zentrum Lubeck: Die
Hintergrunde und ihre Bedeutung

In Lubeck, beim Audi Zentrum der Senger Automobile GmbH,
fand am Dienstag, dem 6. August 2024, ein Warnstreik statt.
Dieser Protest war Teil einer gro3eren tariflichen
Auseinandersetzung, die auch den Volkswagen-Betrieb der
Senger Holstein GmbH betroffen hat. Die IG Metall Lubeck-
Wismar nahm diesen Anlass zum Dialog tber
Arbeitsbedingungen und die Notwendigkeit eines Tarifvertrags.

Forderungen und Ziele der Beschaftigten

Die Streikenden fordern einen Tarifvertrag, der klare und
verbindliche Regelungen fir ihre Zukunft enthalt. Dennis Ehmke,
Betriebsratsvorsitzender und Mitglied der IG Metall, betonte:
.Wir wollen endlich einen Tarifvertrag, der objektive und
verbindliche Regelungen fur die Zukunft schafft.” Dies zeigt den
kollektiven Wunsch der Beschaftigten nach besseren
Arbeitsbedingungen und mehr Sicherheit.

Herausforderungen in den Verhandlungen

Trotz der klaren Forderungen, weigerte sich der Geschaftsfuhrer



des Unternehmens, Herr Ullrich, bislang, in Verhandlungen
einzutreten. Dies fuhrt zu Unverstandnis und Frustration unter
den Mitarbeitern, die motiviert sind und ihre berechtigten
Anspruche durchsetzen wollen. Hendrik Matz,
Gewerkschaftssekretar der IG Metall Libeck-Wismar,
verdeutlichte die Situation: ,,Die Kollegen sind bereit, fur ihren
berechtigen Wunsch nach einem Tarifvertrag einzustehen.*

Die Rolle der IG Metall im Tarifkonflikt

Die IG Metall hat den Standort Lubeck nicht zufallig gewahlt. Mit
ihrer Aktion méchte die Gewerkschaft ein Zeichen setzen und
die Aufmerksamkeit auf die Missstande in der Branche lenken.
Der Warnstreik ist ein Mittel, um Druck auf die
Unternehmensfihrung auszutiben und die Verhandlungen
voranzubringen. Die Gewerkschaft hat bereits bei drei Senger-
Standorten Tarifforderungen ubergeben und fleht um
Gesprache, um letztlich eine Verbesserung fir alle Beteiligten zu
erreichen.

Auswirkungen und Relevanz des
Warnstreiks

Die Tatsache, dass die Streikenden auch bereits bei anderen
Senger-Standorten aktiv wurden, zeigt, dass die Problematik von
den Beschaftigten als umfassend wahrgenommen wird. Die
Arbeitsbedingungen in der Automobilbranche stehen
zunehmend im Fokus. Die aktuelle Auseinandersetzung
verdeutlicht nicht nur die Herausforderungen vor Ort, sondern
ist Teil eines groReren Trends, bei dem Arbeitnehmerrechte und
faire Bezahlung wieder starker in den Mittelpunkt rtcken.

Insgesamt zeigt der Warnstreik beim Audi Zentrum Lubeck, wie
wichtig es fur die Arbeitnehmer ist, auf ihre Rechte aufmerksam
zu machen. Die Forderung nach einem Tarifvertrag ist nicht nur
ein lokales Anliegen, sondern spiegelt eine
gesamtgesellschaftliche Entwicklung wider, in der faire



Arbeitsbedingungen und die Starkung von Gewerkschaften
immer mehr an Bedeutung gewinnen.

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de


https://n-ag.de
http://www.tcpdf.org

