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Sechs Burgermeister in SH
zuruckgetreten: Ein Hilferuf zur wahren
Anerkennung!

Sechs Burgermeister in Schleswig-Holstein traten zurick,
gefolgt von mehr Anfeindungen. Diskussion Uber
Burokratieabbau und Anerkennung.

Schleswig-Holstein, Deutschland - In Schleswig-Holstein
haben in den vergangenen Monaten sechs Blrgermeister in
einer besorgniserregenden Welle inre Amter niedergelegt. Diese
Rucktritte stehen im Kontext einer zunehmend angespannten
politischen Atmosphare, die von Uberlastung und Anfeindungen
gepragt ist. Die Situation in kleinen Gemeinden hat sich derart
verscharft, dass der Verfassungsschutz fur 2023 eine steigende
Anzahl von Straftaten gegen Amts- und Mandatstrager erfasst
hat. Besonders alarmierend ist die Tatsache, dass es keine
speziellen Statistiken zu Ubergriffen auf Burgermeister gibt, wie
kn-online berichtet.

Dies fuhrt zu einem klaren Aufruf nach einer Ruckkehr zu einer
respektvollen Streitkultur, in der Sachthemen an erster Stelle
stehen. Anfeindungen und Hasskommentare, die vermehrt auf
kommunale Entscheidungstrager gerichtet sind, stehen im Fokus
der Diskussion. Zu oft beginnen diese Angriffe bei lokal
bedeutenden Themen, wie etwa Stral3en- und Bauplanungen.
Diese Verrohung des Umgangs miteinander zeigt sich auch stark
in der Corona-Pandemie, wo Kommunen entscheidende
MalRRnahmen umsetzen mussten, die nicht immer positive
Resonanz fanden.

Schwierige Rahmenbedingungen fur


https://www.kn-online.de/schleswig-holstein/kommentar-zu-buergermeister-ruecktritten-in-sh-weniger-buerokratie-mehr-anerkennung-GZXLTPV5KVD6NLFVFLMDMJERNM.html

Kommunalpolitiker

Die Arbeitsbedingungen fur Burgermeister miussen grundlegend
verbessert werden. Neben der Notwendigkeit, burokratische
Hurden abzubauen, wird eine Erhéhung der
Aufwandsentschadigung gefordert. Dies kdonnte das Ehrenamt
der Kommunalpolitik attraktiver machen und dazu beitragen,
mehr junge Menschen zu gewinnen. Der Fokus liegt darauf, die
Resilienz der Amts- und Mandatstrager zu starken, denn viele
ziehen sich zurick, wahrend der Grof3teil von ihnen
ehrenamtlich tatig ist und somit besonders schutzbedurftig ist.
Es ist wichtig, dass die kommunale Ebene nicht weiter
vernachlassigt wird und dass die Offentlichkeit starker fur die
Herausforderungen sensibilisiert wird, mit denen diese Politiker
konfrontiert sind, wie auf dstgb hervorgehoben wird.

Unter anderem wird auf die Notwendigkeit einer besseren
Zusammenarbeit der Lander hingewiesen, um das Arbeitsumfeld
fur Kommunalpolitiker sicherer zu gestalten. Viele dieser
Politiker sind mittlerweile von Anfeindungen betroffen, die nicht
nur sie selbst, sondern auch ihre Familien in Mitleidenschaft
ziehen. Ein besorgniserregender Trend — besonders im Vergleich
zu friheren Jahren, wo die Angriffe meist auf Bundes- und
Landespolitiker abzielten, wie die Analyse von Miriam Marnich
zeigt.

Der Weg nach vorn

Entscheider in der Politik sind gefordert, konstruktive Kritik zu
fordern und den Burgern ein Forum zu bieten, in dem diese ihre
Anliegen aul3ern konnen. Ziel ist es, ein Klima des Respekts und
der Anerkennung zu schaffen, das zu einer positiven
Diskussionskultur fuhrt. Um die Vertrauenskrise in politische
Institutionen, insbesondere in Ostdeutschland, zu bekdmpfen, ist
es wichtig, die Burger auf lokaler Ebene einzubinden und ihnen
zu zeigen, dass ihre Stimmen gehort werden.

Die aktuelle Entwicklung in Schleswig-Holstein zeigt, wie wichtig


https://www.dstgb.de/themen/sicherheit/aktuelles/anfeindungen-gegen-kommunalpolitiker-innen-sind-angriffe-auf-die-lokale-demokratie/

es ist, gegen die steigenden Anfeindungen und den Hass in der
Politik anzugehen. Nur durch gemeinsames Handeln kann eine
positive Wende herbeigefuhrt werden, um die Basis der
demokratischen Strukturen zu starken und die Kommunalpolitik
wieder attraktiv und respektiert zu machen.

Vorfall Anfeindungen
Ursache Uberlastung, vergiftetes Klima, personliche
Betroffenheit, fehlender Diskussionsraum
Oort Schleswig-Holstein, Deutschland
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