NACHRICHTEN AG 09. September :

Zukunft der Mubea-Mitarbeiter in
Thuringen: 300 Stellen auf der Kippe

In Thuringen furchten Uber 1.000 Mitarbeiter des
Autozulieferers Mubea um ihre Jobs, da 300 Stellen
wegfallen sollen.

Die Mitteilung eines Unternehmens Uber bevorstehende
Stellenabbau hat Besorgnis unter den Mitarbeitern ausgelost.
Besonders schmerzlich betrifft dies die Angestellten eines
groBen Werkes in Thuringen, wo Uber 1.000 Menschen
beschaftigt sind. Die Zukunft vieler Beschaftigter in dieser
Region steht aktuell auf der Kippe, wahrend sich der
Automobilzulieferer Muhr und Bender (Mubea) gezwungen sieht,
drastische Mallinahmen zu ergreifen.

Der Autozulieferer plant, rund 300 Arbeitsplatze abzubauen, und
der gesamte Prozess soll bis Ende 2025 abgeschlossen sein.
Diese Entscheidung wird durch die schwierige Marktlage und die
Unsicherheiten bei neuen Antriebstechnologien begrindet, die
die Firma als ausschlaggebend fur die notwendigen
Umstrukturierungen anspricht.

Zukunft der Thuringer Mitarbeiter in Gefahr

Die genauen Details, wie viele Mitarbeiter in Weilsensee ihre Jobs
verlieren werden, sind derzeit noch unklar. Der Betriebsrat
befindet sich in Gesprachen mit der Unternehmensfuhrung, um
mogliche Auswirkungen und die weiteren Schritte zu klaren.

Laut dem Geschaftsfuhrer, Thomas Muhr, sind die Mallinahmen
unumganglich, um die Wettbewerbsfahigkeit und die langfristige
Stabilitat der Mubea-Gruppe zu garantieren. Die



Marktbedingungen haben sich in den letzten Jahren erheblich
verandert, was zu einer Unterauslastung der Kapazitaten sowohl
bei Herstellern als auch Zulieferern gefuhrt hat.

Die Fertigung am Standort Weilsensee hat sich mittlerweile zur
grofsten in Deutschland entwickelt, wobei die Mitarbeiter dort
Achsfedern, Stabilisatorensysteme und Walzen produzieren, die
fur die Herstellung von Karosserieteilen von groRer Bedeutung
sind. Diese besonderen Produkte sind essenziell fur die
Automobilindustrie und spiegeln die Expertise des
Unternehmens wider, die nun durch unsichere
Marktentwicklungen bedroht wird. Der Hauptsitz von Mubea
befindet sich jedoch in Attendorn, Nordrhein-Westfalen.

Obwohl die Mitarbeiter in Weilsensee im Mittelpunkt der
besorgniserregenden Entwicklungen stehen, sind die anderen
Mubea-Werke in Schwerin, Oberpfaffenhofen und Dingelstadt
derzeit von den Einschnitten nicht betroffen. Laut der
Unternehmenssprecherin konnte dies fur die betroffenen
Mitarbeiter auch ein schwacher Trost sein, da die Ungewissheit
Uber die bevorstehenden Veranderungen im Weillensee Werk
anhaltend bleibt. Diese Entwicklungen werfen ein Licht auf die
Herausforderungen, mit denen die gesamte Branche konfrontiert
ist.

Besonders prekar sind die aktuellen Unsicherheiten um
innovative Antriebstechnologien, die den wirtschaftlichen Druck
auf Unternehmen wie Mubea zusatzlich erhohen. Diese
Situationen verlangen eine rasche Anpassung der
Organisationsstrukturen, um auf die gesunkene Nachfrage zu
reagieren. Der Druck von verschiedenen Seiten - sei es durch
die Automobilhersteller selbst oder durch die globalen Markte -
macht es erforderlich, dass Unternehmen wie Mubea strategisch
umdenken.

Flr die engagierten Mitarbeiter in Thuringen ist das Thema nicht
nur eine einfache Jobfrage; es geht um materielle Existenz und
die Zukunft ihrer Familien. Viele sind auf ihre Arbeitsplatze



angewiesen, und die Unsicherheit Uber ihre berufliche Zukunft
fahlt sich an wie eine standige Belastung. Diese Entwicklungen
werden sicherlich auch in den kommenden Wochen weiterhin
die Nachrichten und Gesprache in der Region dominieren,
wahrend alle Beteiligten auf eine Klarung und positive Wende
hoffen.
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