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Führungswechsel bei Michelin Homburg:
Markus Winnes übernimmt das Ruder

Markus Winnes tritt am 1. Juli 2024 als neuer Werkleiter in
Michelin Homburg die Nachfolge von Bernd Lanius an und

leitet den Restrukturierungsprozess.

Führungswechsel bei Michelin in Homburg:
Ein neuer Kurs in unruhigen Zeiten

Der Wechsel in der Leitung des Michelin-Werkes in Homburg
bringt frischen Wind in den saarländischen Produktionsstandort.
Seit dem 1. Juli 2024 hat Markus Winnes, ehemaliger Leiter der
Halbfabrikatefertigung im Werk Bad Kreuznach, die Position des
Werkleiters übernommen. Dieser Wechsel erfolgt im Rahmen
des anstehenden Restrukturierungsprozesses, der für das Werk
von großer Bedeutung ist.

Der Nachfolger: Markus Winnes

Markus Winnes tritt die Nachfolge von Bernd Lanius an, der nach
über 37 Jahren bei Michelin in den Ruhestand geht. Unter
Lanius‘ Führung hat das Werk zahlreiche Herausforderungen
gemeistert, doch nun steht die Belegschaft vor neuen
Entwicklungen und einem notwendigen Anpassungsprozess in
der Produktion.

Warum ist diese Veränderung wichtig?

Der Führungswechsel hat nicht nur persönliche Dimensionen,
sondern auch weitreichende Auswirkungen auf die gesamte



Belegschaft und die regionale Wirtschaft. Der
Restrukturierungsprozess zielt darauf ab, das Werk effizienter
und wettbewerbsfähiger zu machen. Dies könnte langfristig
Arbeitsplätze sichern und die wirtschaftliche Stabilität des
Standorts fördern.

Ausblick auf die Zukunft

Die nächsten Monate werden entscheidend sein, um sowohl die
Belegschaft als auch die lokalen Partner von den Veränderungen
zu überzeugen. Die Herausforderung für Markus Winnes wird es
sein, die Mitarbeiter mit auf den Weg der Transformation zu
nehmen und ein positives Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem
Innovation und Anpassungsfähigkeit gefördert werden.

Abschluss

In einem sich schnell verändernden wirtschaftlichen Umfeld ist
es für Unternehmen wie Michelin entscheidend, sich
kontinuierlich weiterzuentwickeln. Der neue Werkleiter bringt
nicht nur frische Perspektiven mit, sondern steht auch vor der
wichtigen Aufgabe, den Restrukturierungsprozess erfolgreich zu
gestalten und das Werk in eine prosperierende Zukunft zu
führen.
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