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Vom Hinterhof zum Weltkonzern: Die
Liebherr-Erfolgsgeschichte

Der Artikel beleuchtet die Grindung des weltweit groflsten
Baumaschinenherstellers Liebherr in Baden-Wurttemberg
und seine Entwicklung.

Kraft und Innovation aus Baden-
Wurttemberg: Die Erfolgsgeschichte von
Liebherr

In der Welt der Baumaschinen ist Liebherr mittlerweile ein
Synonym fur Qualitat und technologische Fuhrerschaft.
Ursprunglich 1949 in Kirchdorf an der lller, Baden-Wlrttemberg,
gegrundet, hat sich das Unternehmen zu einem globalen
MarktfUhrer mit einem beeindruckenden Jahresumsatz von tUber
14 Milliarden Euro entwickelt. Diese Transformation birgt nicht
nur dkonomische Erfolge, sondern auch bedeutende
Auswirkungen auf die Region und den Arbeitsmarkt.

Globale Prasenz und regionale Wurzeln

Obwohl der Hauptsitz der Unternehmensgruppe seit 1982 in der
Schweiz angesiedelt ist, bleibt Liebherr stark mit der Region
Donau-lller verbunden. Zahlreiche Produktionsstandorte,
insbesondere in den Landkreisen Biberach und Alb-Donau sowie
dem Stadtkreis Ulm, zeugen von der tiefen Verwurzelung des
Unternehmens in Baden-Wurttemberg. Diese regionale Prasenz
sichert nicht nur Arbeitsplatze, sondern starkt auch die
Wirtschaftskraft der Umgebung.



Familienfuhrung als Erfolgsmodell

Ein bemerkenswerter Aspekt von Liebherr ist die
FUhrungsstruktur. Das Unternehmen wird seit dem Tod von Hans
Liebherr im Jahr 1993 ausschlie3lich von Familienmitgliedern
geleitet. Der Verwaltungsrat, der sich vollstandig aus
Nachkommen des Grunders zusammensetzt, entscheidet Uber
grundlegende Unternehmensstrategien. Diese familiare
Kontinuitat garantiert nicht nur eine langfristige Vision, sondern
bindet auch emotionale Werte in die Unternehmensfuhrung ein.

Eine breite Produktpalette und standige
Innovation

Mit 13 Produktsegmente, die von Hydraulikbaggern bis zu
Turmdrehkranen reichen, zeigt Liebherr, wie vielseitig das
Unternehmen aufgestellt ist. Die kontinuierliche Entwicklung
neuer Technologien, wie zum Beispiel der erste Hydraulikbagger
schon 1953, versetzt das Unternehmen in die Lage,
marktfuhrend zu bleiben und gleichzeitig den Betrieb in der
Bauindustrie zu revolutionieren. Diese Innovationen ermoglichen
effizientere Arbeitsablaufe und tragen zur Reduzierung von
Kosten auf Baustellen bei.

Wachstum und Beschaftigung im globalen
Mafistab

Die Firmengruppe Liebherr ist nicht nur in Deutschland aktiv,
sondern beschaftigt mittlerweile iber 53.000 Mitarbeiter in mehr
als 140 Gesellschaften weltweit. Dies verdeutlicht die
internationale Bedeutung des Unternehmens, das sowohl lokale
als auch globale wirtschaftliche Verbindungen fordert. Diese
Entwicklung hat positive Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt
und prasentiert Liebherr als einen der bedeutendsten
Arbeitgeber im Maschinenbau.



Fazit: Ein Symbol fur Innovation und
Stabilitat

Liebherr stellt nicht nur die Grolse eines Unternehmens dar; es
verkorpert auch die Innovationskraft und den Erfolg, die aus
Baden-Wurttemberg stammen. Die Kombination aus
traditioneller Familienfhrung, regionaler Verwurzelung und
globaler Expansion macht Liebherr zu einem einzigartigen
Beispiel fur nachhaltiges unternehmerisches Wachstum, das
sowohl die Vergangenheit ehrt als auch in die Zukunft blickt.
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