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„Boris-Berufswahl-Siegel: Sieben
Schulen feiern herausragende

Leistungen“
Die IHK Nordschwarzwald verleiht der Gemeinschaftsschule

Horb das Boris-Berufswahl-Siegel für exzellente
Berufsorientierung.

Berufswahl-Siegel fördert Schul-
Empowerment in Baden-Württemberg

Die Auszeichnung des Boris-Berufswahl-Siegels an sieben
Schulen der Region Nordschwarzwald stellt einen bedeutenden
Schritt zur Verbesserung der beruflichen Orientierung für
Schülerinnen und Schüler dar. In einer festlichen Veranstaltung
der Industrie- und Handelskammer (IHK) Nordschwarzwald in
Pforzheim wurde die Gemeinschaftsschule Horb, unter der
Leitung von Steffen Pfeffer, für ihre besonderen Leistungen in
der Berufswahlvorbereitung hervorgehoben.

Wichtigkeit der Berufswahlvorbereitung

Die Ende der Schulzeit ist für viele Jugendliche eine
entscheidende Phase, in der sie sich zwischen einer Vielzahl von
Optionen entscheiden müssen. Mit über 350 verschiedenen
dualen Ausbildungsberufen und einer Vielzahl an Studiengängen
ist die Orientierung für viele Heranwachsende herausfordernd.
“Eine exzellente und durchdachte schulische Berufsorientierung
ist ein wichtiger Baustein in einer umfassenden beruflichen
Orientierung für Jugendliche”, betont Knut Lohrisch von der IHK
Nordschwarzwald.



Erfolge durch Kooperation

Die IHK-Siegel zeichnen Schulen aus, die zusammen mit
Partnern aus der Wirtschaft und Gesellschaft innovative
Konzepte zur Berufsorientierung entwickeln. Dazu zählen unter
anderem Schülerfirmen, Berufsinfotage und festgelegte
Bildungspartnerschaften. “Der Austausch zwischen Schule und
Wirtschaft ist entscheidend”, erklärt Günter Brecht, Leiter der
Bereiche Ausbildung und Schule/Beruf bei der IHK
Nordschwarzwald. Diese Maßnahmen zeigen auf, wie wichtig
eine strategische Zusammenarbeit für die berufliche Zukunft der
Jugendlichen ist.

Teilnahme und Zertifizierung

Alle weiterführenden Schulen in Baden-Württemberg können
sich um das Boris-Berufswahl-Siegel bewerben. Eine
unabhängige Jury überprüft die eingereichten Konzepte
innerhalb eines einheitlichen Kriterienkatalogs. Die Anerkennung
gilt für drei Jahre und kann durch erfolgreiche Rezertifizierung
um weitere fünf Jahre verlängert werden. Dies ist ein Anreiz für
Schulen, fortlaufend die Qualität ihrer Berufswahlprogramme zu
verbessern und sicherzustellen, dass sie den Bedürfnissen ihrer
Schülerinnen und Schüler gerecht werden.

Ein wichtiger Schritt für zukünftige
Generationen

Die Auszeichnung der Gemeinschaftsschule Horb und anderer
Schulen zeigt den zunehmenden Wert von Bildungsinitiativen,
die die Schüler auf die Herausforderungen des Arbeitsmarktes
vorbereiten. Diese zahlreichen Ehrungen verdeutlichen das
Engagement der Schulen in der Region, Strategien zu
entwickeln, die eine zielgerichtete Unterstützung in der
beruflichen Entscheidungsfindung bieten. Solche Programme
sind nicht nur für die Schüler von Bedeutung, sondern auch für
die Zukunft der regionalen Wirtschaft, da gut ausgebildete und



orientierte junge Menschen das Fundament für eine erfolgreiche
Gesellschaft bilden.
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