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Starte deine Karriere: Duales Studium
bei Mann+Hummel in Ludwigsburg

Entdecke die Chance auf ein duales Studium in BWL Digital
Business (B.A.) bei Mann+Hummel in Ludwigsburg 2025.
Bewirb dich jetzt!

Im Jahr 2025 wird im schénen Ludwigsburg, Baden-
Wdurttemberg, eine attraktive Moglichkeit fur Berufseinsteiger in
der digitalen Wirtschaft angeboten. Mann+Hummel, ein
anerkanntes Unternehmen, hat ein duales Studium im Bereich
»BWL Digital Business (B.A.) (m/w/d)“ ins Leben gerufen, das
eine perfekte Mischung aus theoretischem Wissen und
praktischer Anwendung verspricht. Absolventen dieses
Programms sollen nicht nur ihre betriebswirtschaftlichen
Kenntnisse vertiefen, sondern auch die erforderlichen
Fahigkeiten fur das zunehmend digitale Geschaftsumfeld
entwickeln.

Dieses duale Studium bietet den Studenten die Chance, sich
aktiv in verschiedene Unternehmensbereiche einzubringen.
Wahrend das Studium theoretische Grundlagen wie Marketing,
Rechnungswesen und Wirtschaftsrecht abdeckt, wird der
praktische Teil durch die Mitarbeit in Teams von Mann+Hummel
erganzt. Hier konnen Studierende in Bereichen wie Sales, IT oder
Human Resources den Alltag eines modernen Unternehmens
hautnah erleben.

Studieninhalte und Einfluss

Das Programm beinhaltet Seminare, Workshops und
Projektarbeiten, die den Studenten wertvolle Einblicke in die



vielfaltigen Aspekte des digitalen Geschafts vermitteln.
Besonders wichtig ist es, die speziellen Anforderungen und
Chancen des digitalen Marktes zu verstehen. Wahrend der
Praxisphasen werden die Studierenden an echten Projekten
arbeiten, die fur das Unternehmen von Bedeutung sind. Diese
Erfahrungen sind entscheidend, um das Gelernte aus der
Theorie in die Praxis umzusetzen und die eigenen Fahigkeiten
gezielt zu verbessern.

Mann+Hummel fordert eine Kultur des lebenslangen Lernens.
Dies bedeutet, dass die Studenten nicht nur im Rahmen ihres
Studiums gefordert werden, sondern auch daruber hinaus die
Moglichkeit haben, ihre Fahigkeiten kontinuierlich zu erweitern.
Das Unternehmen legt grofSen Wert auf eine unterstutzende
Arbeitsatmosphare, in der jeder Mitarbeiter und jeder Student
gefordert wird, um die individuellen Starken zu entfalten.

Karrieremoglichkeiten bei Mann+Hummel

Fur alle, die ein starkes Interesse an digitalen Trends und
betriebswirtschaftlichen Fragestellungen haben, konnte dieses
duale Studium der ideale Einstieg in die Arbeitswelt sein. Die
Kombination aus fundierter Theorie und praktischen
Erfahrungen in einem fUhrenden Unternehmen bietet eine
hervorragende Grundlage fur eine zukunftige Karriere. Die
Studierenden werden dabei nicht nur gefordert, sondern
erhalten auch Unterstutzung durch erfahrene Kollegen, die sie
wahrend des gesamten Ausbildungsprozesses begleiten.

Das Unternehmen ist auf der Suche nach talentierten,
motivierten und kreativen Kopfen, die bereit sind, ihre Karriere
im dynamischen Umfeld von Mann+Hummel zu starten.
Bewerbungen sind ab sofort moglich, was Interessierten die
Gelegenheit gibt, sich frihzeitig fur diese spannende
Herausforderung zu positionieren. Ludwigsburg bietet zudem
eine attraktive Lebensqualitat, was das Angebot zusatzlich
aufwertet.



Das duale Studium BWL Digital Business bei Mann+Hummel ist
also nicht nur eine akademische Ausbildung, sondern auch der
Schlussel zu praktischen Erfahrungen und beruflichen
Perspektiven in einer laufend wandelnden Branche. In einer Zeit,
in der digitale Transformation fur jedes Unternehmen
entscheidend ist, werden die Fahigkeiten, die hier erlernt
werden, besonders gefragt sein und Moglichkeit bieten, in einer
zukunftsorientierten Umgebung erfolgreich zu sein.

Bei Mann+Hummel erwartet die Studierenden eine spannende
und lehrreiche Zeit, die darauf abzielt, die Weichen fur eine
erfolgreiche Karriere zu stellen. Die Kenntnisse und Erfahrungen,
die hier erworben werden, werden sowohl fur die personliche als
auch fur die berufliche Entwicklung von unschatzbarem Wert
sein.

Das duale Studium im Bereich BWL Digital Business bietet nicht
nur eine vielversprechende Grundlage fur eine Karriere im
digitalen Sektor, sondern spiegelt auch den aktuellen Trend in
der Arbeitswelt wider. Unternehmen suchen verstarkt nach
Fachkraften, die sowohl technologische als auch
betriebswirtschaftliche Kompetenzen vereinen, da die
Digitalisierung zunehmend alle Bereiche des Geschaftslebens
beeinflusst.

Laut neuesten Berichten der Bundesagentur fur Arbeit wachst
die Nachfrage nach IT- und Digital-Fachkraften kontinuierlich.
Dies zeigt sich in den steigenden Stellenangeboten, die nicht nur
attraktive Gehalter, sondern auch umfangreiche
Entwicklungsmaoglichkeiten bieten. In der gesamten Branche
wird eine jahrliche Wachstumsrate von rund 10 % fur digitale
Berufe erwartet, was das duale Studium fur interessierte
Bewerber umso wertvoller macht.

Praktische Erfahrungen und
Entwicklungsmoglichkeiten

Ein zentrales Element des dualen Studiums bei Mann+Hummel



ist die enge Verbindung von Theorie und Praxis. Die
Studierenden haben die Moglichkeit, theoretisches Wissen sofort
in realen Projekten anzuwenden. Dabei arbeiten sie nicht nur in
verschiedenen Bereichen des Unternehmens, sondern bauen
auch ein starkes Netzwerk auf, das ihnen nach dem Studium
zugute kommen kann.

Praktische Erfahrung wird durch enge Zusammenarbeit mit
Kollegen gefordert, die den Studierenden Mentoring bieten. Dies
erleichtert nicht nur den Einstieg ins Berufsleben, sondern hilft
auch dabei, eine individuelle berufliche Laufbahn zu etablieren.

Soziale Verantwortung und
Unternehmenskultur

Mann+Hummel legt groBen Wert auf eine inklusive
Unternehmenskultur und soziale Verantwortung. Als Teil der
Ausbildung werden die Studierenden ermutigt, sich in Projekten
zu engagieren, die nicht nur auf den Unternehmenserfolg
abzielen, sondern auch einen positiven Einfluss auf die
Gesellschaft haben. Engagement in Nachhaltigkeitsinitiativen
und diverse Austauschprogramme sind Beispiele dafur, wie das
Unternehmen die personliche und soziale Entwicklung seiner
Mitarbeiter unterstutzt.

Daruber hinaus fordert das Unternehmen unterschiedliche
Hintergrinde und Perspektiven, was zur Schaffung eines
kreativen und produktiven Arbeitsumfelds beitragt. Die Vielfalt
im Team ist ein strategischer Vorteil, der Innovation und
Problemlosungsfahigkeiten steigert.

Die Moglichkeiten zur Weiterbildung sind ebenfalls
herausragend, da Mann+Hummel regelmalSig Schulungen und
Workshops anbietet, um die Fahigkeiten der Mitarbeiter an die
sich standig verandernden Anforderungen der Branche
anzupassen.

Durch die Kombination von praktischem Lernen, einer positiven



Unternehmenskultur und einem klaren Fokus auf personliche
und berufliche Entwicklung zeichnet sich das duale Studium bei
Mann+Hummel als eine fundierte Grundlage fur eine
vielversprechende Karriere im Bereich BWL Digital Business aus.
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