NACHRICHTEN AG 07. September :

Strabag sucht ab sofort IT-
Hausmeister:in in Nurnberg - Jetzt
bewerben!

Strabag sucht ab sofort eine:n Hausmeister:in (m/w/d) in
NuUrnberg, Bayern. Bieten Sie ein modernes Arbeitsumfeld
mit Weiterbildungsmaoglichkeiten.

In der Suche nach neuen Herausforderungen im Berufsumfeld
der Informationstechnologie bietet Strabag eine interessante
Moglichkeit in Nurnberg, Bayern. Das Unternehmen hat sich
entschieden, seine Teams zu verstarken und bietet eine Stelle
als Hausmeister:in (m/w/d) ab sofort an. Diese Position richtet
sich an diejenigen, die sowohl groBBe Lust auf Innovation als auch
die Absicht haben, in einem zukunftsorientierten Umfeld zu
arbeiten.

Das Arbeitsumfeld bei Strabag ist gepragt von modernen
Technologien und einem Fokus auf digitale Innovationen. Dies
gibt den neuen Mitarbeitern die Chance, mit den neuesten
Geraten und Software zu arbeiten, was die Erledigung der
Aufgaben deutlich erleichtert. Ein modernes IT-Setup ist dabei
nicht nur ein angenehmer Bonus, sondern eine grundlegende
Arbeitsvoraussetzung in der heutigen digitalen Welt. Die
Verschmelzung von Technik und Beruf ist nunmehr unerlasslich,
und Strabag setzt hier auf eine groBe Vielfalt an Moglichkeiten.

Kompetenzentwicklung und Sicherheit

Die Firma macht nicht nur bei technischem Equipment eine klare
Ansage, sondern auch in Bezug auf die Weiterbildung seiner
Beschaftigten. Strabag weil3, dass kontinuierliches Lernen im



Beruf entscheidend ist, und fordert aktiv die Teilnahme an
Schulungen und Workshops. Hierdurch kdonnen Mitarbeiter:innen
ihre Fahigkeiten kontinuierlich verbessern und auf dem
neuesten Stand der Technik bleiben. Dies ist nicht nur ein
unschlagbares Angebot, sondern auch ein Zeichen dafur, dass
Strabag die personliche Entwicklung seiner Mitarbeiter schatzt.

Den finanziellen Aspekt nimmt das Unternehmen ebenfalls
ernst. Mit einem Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge wird
daflr gesorgt, dass die Mitarbeiter:innen nicht nur heute,
sondern auch in der Zukunft finanziell abgesichert sind. In einer
Welt, in der finanzielle Sicherheit oft zur Prioritat wird, ist dieses
Angebot besonders wertvoll und beruhigend flr die angestellten
Personen.

Ein weiterer Pluspunkt ist das Arbeitsklima bei Strabag. Hier wird
die Zusammenarbeit und der Austausch im Team
grolsgeschrieben. Mitarbeiter:innen, die Wert auf ein offenes und
kollegiales Ambiente legen, werden sich in diesem dynamischen
Umfeld und in einem engagierten Team, das zusammen an den
Zielen arbeitet, sicherlich wohlfuhlen. Die Einladung, Teil der
~Strabag-Familie” zu werden, bietet zugleich eine Perspektive
fur ein neues, aufregendes Abenteuer im Beruf.

Mit diesen ansprechenden Rahmenbedingungen und einer
motivierenden Unternehmenskultur will Strabag nicht nur
Fachkrafte gewinnen, sondern auch solche Mitarbeiter:innen, die
sich in einem innovativen Arbeitsumfeld entfalten moéchten und
nach einer Zusammenarbeit mit Gleichgesinnten suchen. Wer
also Interesse an einer spannenden Karriere in der IT hat, sollte
jetzt die Chance ergreifen und sich bewerben.
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