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# Rat zur Ausbildung: Neues Berliner
Modellprojekt gestartet

Am Montag, den 18.03.2024 fand im Theodor-Heuss-Saal
des Rathauses Schöneberg die Auftaktveranstaltung zu
dem neuen Berliner Modellprojekt &amp;#8222;Rat zur

Ausbildung&amp;#8220; statt. Das Projekt wird von
Bezirksbürgermeister Jörn Oltmann und der bezirklichen

Wirtschaftsförderung unterstützt und zielt darauf ab,
Bezugspersonen junger Menschen mit

Einwanderungsgeschichte beim Übergang in die
Ausbildung zu beraten. Mentor_innen, darunter Eltern und
Trainer_innen von Sportvereinen, sollen geschult werden,

um Jugendliche mit Migrationshintergrund zu unterstützen.
Die Veranstaltung wurde von Interessent_innen und

Multiplikator_innen besucht, darunter Dirk Hennings, Leiter
der Serviceeinheit Finanzen und Personal des Bezirksamtes
Tempelhof-Schöneberg, und Andrea Beate Müller, Leiterin
des Referats Koordinierung beim Bundesministerium für

Arbeit und Soziales. Rund &amp;hellip;

Am Montag, den 18.03.2024 fand im Theodor-Heuss-Saal des
Rathauses Schöneberg die Auftaktveranstaltung zu dem neuen
Berliner Modellprojekt „Rat zur Ausbildung“ statt. Das Projekt
wird von Bezirksbürgermeister Jörn Oltmann und der
bezirklichen Wirtschaftsförderung unterstützt und zielt darauf
ab, Bezugspersonen junger Menschen mit
Einwanderungsgeschichte beim Übergang in die Ausbildung zu
beraten. Mentor_innen, darunter Eltern und Trainer_innen von
Sportvereinen, sollen geschult werden, um Jugendliche mit
Migrationshintergrund zu unterstützen.

Die Veranstaltung wurde von Interessent_innen und
Multiplikator_innen besucht, darunter Dirk Hennings, Leiter der



Serviceeinheit Finanzen und Personal des Bezirksamtes
Tempelhof-Schöneberg, und Andrea Beate Müller, Leiterin des
Referats Koordinierung beim Bundesministerium für Arbeit und
Soziales. Rund 70 Personen folgten der Einladung, um sich über
das Projekt auszutauschen und zu vernetzen. Die Check-Up
Kompetenzagentur gGmbH und die BBZ Berlin gGmbH sind die
Träger des Projektes.

Herr Hennings betonte die Bedeutung des Themas
Fachkräftemangel und erklärte, dass es wichtig sei, neue Wege
zu gehen, um Jugendliche für Ausbildungsberufe zu gewinnen.
Das Berliner Modellprojekt „Rat zur Ausbildung“ wird im Rahmen
des ESF Plus Programms „Rat geben – Ja zur Ausbildung“
gefördert, das vor etwa zwei Jahren vom Bundesministerium für
Arbeit und Soziales und der Europäischen Union ins Leben
gerufen wurde. Neben dem Projekt „Zielbewusst für die
Ausbildung“ von moveGLOBAL e.V. in den Bezirken Mitte und
Neukölln, wird das Projekt „Rat zur Ausbildung“ von Tempelhof-
Schöneberg ausgehend in den restlichen Bezirken Berlins
umgesetzt.

Diese Initiativen sind Teil eines umfassenden Programms zur
Förderung von Ausbildungsmöglichkeiten für junge Menschen
mit Einwanderungsgeschichte und tragen dazu bei, neue Wege
zur Fachkräftegewinnung in Berlin zu erschließen. Wir wünschen
beiden Projekten viel Erfolg bei ihrer wichtigen Arbeit für die
Jugendlichen der Stadt. 

| Projekt | Träger | Arbeitsgebiet |
|————————–|—————————|————————-|
| Rat zur Ausbildung | Check-Up Kompetenzagentur | Tempelhof-
Schöneberg, |
| | gGmbH, BBZ Berlin gGmbH | restliche Bezirke Berlins|
| Zielbewusst für die | moveGLOBAL e.V. | Bezirke Mitte und |
| Ausbildung | | Neukölln |

Quelle: www.berlin.de

https://www.berlin.de/ba-tempelhof-schoeneberg/aktuelles/pressemitteilungen/2024/pressemitteilung.1431895.php


Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://n-ag.de
http://www.tcpdf.org

