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Starke Stimme für Azubis: Junior-
Betriebsrat im Landkreis Biberach wählt!

Azubis im Landkreis Biberach wählen ihre JAV zur
Interessenvertretung. Wahlen bis Ende November – starke

Stimme für junge Beschäftigte!

Azubis und junge Beschäftigte im Landkreis Biberach haben nun
die Möglichkeit, ihren Junior-Betriebsrat zu wählen, was die
Jugend- und Auszubildenden-Vertretung (JAV) ins Spiel bringt.
Die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt (IG BAU) ruft
alle Azubis und Jugendlichen dazu auf, an den Wahlen
teilzunehmen, die bis Ende November laufen. Andreas Harnack,
der Regionalleiter der IG BAU Baden-Württemberg, betont, wie
wichtig die JAV als Sprachrohr der jungen Menschen in Betrieben
ist. Sie bietet direkten Kontakt zur Geschäftsführung und spielt
eine Schlüsselrolle bei der Lösung von Problemen im Betrieb.

Mit rund 4.500 Auszubildenden in Biberach, von denen etwa 140
in der Baubranche tätig sind, ist die JAV ein entscheidendes
Gremium, um die Interessen der Jugend zu vertreten.
Stimmberechtigt sind alle unter 18-jährigen Beschäftigten sowie
Azubis, während sich alle Azubis und Mitarbeiter unter 25 Jahren
als Kandidaten zur Wahl aufstellen können. Die IG BAU ermutigt
die jungen Beschäftigten, die Wahl zu nutzen, um ihre Anliegen,
von besserer Betreuung bis hin zu individuellen Problemen, aktiv
einzubringen. Für weitere Informationen zur Wahl können
Interessierte die Seite www.jav-portal.de besuchen.
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