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Kita-Forderung neu gedacht: Fachkrafte
statt Gebuhrenentlastung

Lander sollen ab 2025 Bundesmittel vorrangig in Kita-
Personal investieren, um Fachkraftemangel
entgegenzuwirken.

Mit der geplanten Neuauflage des Kita-Qualitatsgesetzes stehen
die deutschen Bundeslander vor einer weitreichenden
Veranderung in der Art und Weise, wie Fordermittel des Bundes
eingesetzt werden sollen. Der Fokus der neuen Regelungen wird
auf der Sicherung und Gewinnung von Fachkraften fur die
frahkindliche Bildung liegen, statt wie bisher zur Entlastung der
Eltern bei den Kita-Gebuhren. Diese Entscheidung hat das
Potential, die Qualitat der fruhkindlichen Bildung in Deutschland
entscheidend zu beeinflussen.

Wichtigkeit der Fachkrafte in der
fruhkindlichen Bildung

Das Bundesfamilienministerium, unter Leitung von Lisa Paus
(Grune), hat erkannt, dass eine hohe Qualitat in Kitas eng mit
der Verfugbarkeit von qualifiziertem Personal verknupft ist.
Investitionen in die fruhkindliche Bildung sind von zentraler
Bedeutung fur den Bildungserfolg und die Chancengerechtigkeit
von Kindern in Deutschland. Die Ministerin weist darauf hin, dass
das Ziel, gleichwertige Standards in Kitas anzustreben, ohne
ausreichend Fachkrafte schwer zu erreichen ist. In den
kommenden Jahren kdonnte Deutschland bis zu 90.000
Fachkrafte in Kitas fehlen, was die Bildungschancen von Kindern
erheblich beeintrachtigen konnte. Laut dem Kita-Bericht des
Paritatischen Wohlfahrtsverbands wird sogar von 125.000



fehlenden Fachkraften in der gesamten Kinderbetreuung
gesprochen.

Neues Gesetz fordert Qualitat statt
Gebuhrenersparnis

Ab dem 1. Januar 2025 sollen die Lander nach dem neuen
Gesetz die jahrlich bereitgestellten zwei Milliarden Euro des
Bundes nicht mehr zur Senkung von Gebuhren nutzen durfen.
Bisher konnten bis zu 49 Prozent der Bundesmittel zur
finanziellen Entlastung der Eltern verwendet werden. Lauern die
Alleinverantwortung fur die Gebuhrenreduzierung ist jetzt den
Landern uberlassen, wahrend das Augenmerk deutlich starker
auf der Ausbildung und dem Erhalt von Fachpersonal liegt.

Vorlaufige Nutzung der Mittel bleibt
bestehen

Um einen nahtlosen Ubergang zu gewahrleisten, wird eine
sechsmonatige Ubergangsfrist eingeflihrt, in der die
bestehenden Regelungen weiterhin Anwendung finden kdonnen.
Diese Phase konnte den Landern helfen, sich auf die neuen
Verpflichtungen einzustellen und gegebenenfalls alternative
Finanzierungsmodelle zu entwickeln, um Eltern weiterhin zu
entlasten.

Community-Reaktionen und die Zukunft der
fruhkindlichen Bildung

Die Umstellung auf eine starkere Fokussierung auf Fachkrafte in
den Kitas konnte bei vielen Eltern auf Kritik stoSen, die sich
Sorgen um mogliche Gebuhrenerhohungen machen. Das
Ministerium hat jedoch betont, dass keine Erhohung der Kita-
GebuUhren zu erwarten sei, solange die Lander weiterhin bereit
sind, eigene Mittel fur die GebUhrenreduzierung aufzuwenden.



Bedeutung der Initiative fur die
Gesellschaft

Insgesamt stellt die Neuausrichtung der Kita-Forderung durch
den Bund einen bedeutenden Schritt in Richtung Verbesserung
der Bildungsstandards in Deutschland dar. Die
Herausforderungen, die mit dem Fachkraftemangel und den
anstehenden Veranderungen einhergehen, mussen jedoch mit
Entschlossenheit angegangen werden, um eine qualitativ
hochwertige frUhkindliche Bildung fur alle Kinder zu
gewahrleisten. Die kommenden Monate und Jahre werden
zeigen, wie die Bundeslander auf diese neue Verantwortung
reagieren und wie sich die Situation auf die Bildungslandschaft
in Deutschland auswirken wird.
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