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Krise an Schulen: Lehrer im Stress - Wer
kann helfen?

Erfahren Sie, wie Schulen in Tharingen und NRW auf den
Lehrkraftemangel reagieren und welche MaRnahmen
geplant sind, um die Unterrichtsqualitat zu sichern.

Nordrhein-Westfalen, Deutschland - Die Herausforderungen
im deutschen Bildungswesen werden immer drangender,
wahrend der Lehrkraftemangel und die steigenden
Anforderungen an Lehrerinnen und Lehrer zahlreiche
Schulverwaltungen unter Druck setzen. Ein aktueller Vorschlag,
bei dem Lehrkrafte aus gut versorgten Regionen an belastete
Schulen abgeordnet werden, sieht eine mogliche Losung vor.
Allerdings ziehen Fachleute in Zweifel, ob dieser Ansatz
tatsachlich zur Verbesserung der Situation beitragt. Die
Gewerkschaftsvorsitzende Kathrin Vitzthum hat den
Regierungsplan zur Entlastung der Lehrkrafte von
burokratischen Aufgaben als unklar bezeichnet. Sie warnt zudem
davor, dass eine unbedachte Umsetzung die Lehrkrafte noch
weiter belasten konnte, was gerade in einer Zeit mit bereits
hohen Krankheitsfallen problematisch ware, wie MDR berichtet.

Statistiken zeigen, dass trotz eines Ruckgangs der
Unterrichtsausfalle die Qualitat des Unterrichts leidet. Wenn
Lehrkrafte haufig als Springer in verschiedenen Klassen
einspringen mussen, sind zusatzliche Schwierigkeiten
vorprogrammiert. Um dem Mangel an Lehrkraften
entgegenzutreten, konnten Lehramtsstudierende, die neben
ihrem Studium unterrichten, als Unterstutzung eingesetzt
werden. Es bleibt jedoch abzuwarten, ob diese MaBhahmen
ausreichen, um der Situation langfristig Herr zu werden.


https://www.mdr.de/nachrichten/thueringen/unterricht-ausfall-brombeer-koalition-cdu-bsw-spd-100.html

Schulsystem im Umbruch

In Nordrhein-Westfalen gab es unlangst eine positive
Entwicklung in der Personalausstattung an Schulen. Mit 162.711
Stellen gibt es seit Dezember 2024 einen Anstieg um 5.689
Stellen im Vergleich zum Vorjahr. Diese Steigerung ist unter
anderem auf die erhohte Schulerzahl sowie den Ausbau des
Ganztags und die Umsetzung von Inklusion zurtuckzufihren, wie
die Schulministerin NRW berichtet. Zusatzlich wurden 1.737
Alltagshelfer eingestellt, die Lehrkrafte unterstitzen sollen.
Dennoch sind am 2. Dezember 2024 immer noch 8.049 Stellen
unbesetzt.

Ein wichtiges Ziel bleibt die Verbesserung der Lehrerausbildung
und -einstellung. Somit hat das Ministerium ein
Handlungskonzept entwickelt, das 34 MalBnahmen umfasst, um
den Lehrkraftebedarf zu decken. Diese rekrutieren nicht nur
mehr Lehrkrafte, sondern fordern auch die Schaffung von
zusatzlichen Studienplatzen in den Lehramtsstudiengangen. Ein
Beispiel dafur ist das Lehramtsstipendium Ruhr, das im
kommenden Schuljahr 2025/2026 beginnt.

Langfristige Losungsansatze und
Herausforderungen

Blickt man national auf den Lehrkraftemangel, so wird deutlich,
dass dieser nicht nur regional begrenzt ist. Eine umfassende
Analyse zeigt, dass bis 2030 deutschlandweit Uber 12.000
Lehrkrafte fehlen werden. Die Ursachen fur diesen Mangel sind
vielfaltig und reichen von einem hohen Numerus Clausus bis hin
zu chronischem Nachwuchsmangel, insbesondere in den
gewerblich-technischen Berufsfeldern. Initiativen zur
Verbesserung der Arbeitsbedingungen und zur Anpassung des
Lehramtsstudiums sind laut Bildungsserver unabdingbar, um
den Herausforderungen der inklusiven Bildung und dem
steigenden Bedarf an Lehrkraften zu begegnen.


https://www.schulministerium.nrw/presse/pressemitteilungen/schulministerin-feller-lehrerberuf-wird-wieder-attraktiver-mehr-personal
https://www.bildungsserver.de/lehrkraeftemangel-in-deutschland-12997-de.html

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass die Herausforderungen
im Bildungsbereich dringend angepackt werden mussen. Ein
integriertes Vorgehen, das von der Verbesserung der
Personalplanung bis hin zur Férderung von
Nachwuchslehrkraften reicht, konnte dazu beitragen, die
Qualitat der Bildung in Deutschland aufrechtzuerhalten und
gegebenenfalls zu verbessern.
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