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Thuringen startet Schuljahr mit 19.000
Erstklasslern und neuem Unterricht

Thuringen startet mit 19.000 Erstklasslern ins neue
Schuljahr, neuen Lehrmodellen und mehr Fordergeldern
zur Qualitatsverbesserung.

Neues Schuljahr in Thuringen: Ein Blick auf
Veranderungen und Herausforderungen

Mit dem Beginn des neuen Schuljahres in Thiringen tritt eine
Reihe von Veranderungen in Kraft, die nicht nur die
Schulerinnen und Schuler, sondern auch die Lehrer und die
gesamte Bildungsgemeinschaft betreffen. Bildungminister
Helmut Holter (Linke) kindigte in Erfurt an, dass uber 19.000
Erstklassler in das Schulsystem aufgenommen werden, was
einen unerlasslichen Schritt zur Sicherstellung einer soliden
Bildung darstelit.

Ein Wachstum an Lehrkraften

Um dem Lehrermangel, der vor allem auf Pensionierungen
zuruckzufuhren ist, entgegenzuwirken, hat die Landesregierung
im vergangenen Schuljahr 1.048 neue Lehrkrafte eingestellt. Der
Bildungsbereich sieht sich jedoch weiterhin Herausforderungen
gegenuber, mit einem hohen Unterrichtsausfall, der besonders
durch das Fehlen bestimmter Fachlehrer gepragt ist. Insgesamt
starteten seit dem Amtsantritt der rot-rot-grinen
Landesregierung nunmehr mehr als 7.500 Lehrer an den
Tharinger Schulen, was 43 Prozent des aktuellen Lehrpersonals
ausmacht.



Innovationen im Lehrplan

Mit der Einfuhrung des neuen Unterrichtsfaches Medienbildung
und Informatik fur die 5. Klassen von etwa 20.000 Schulern wird
ein weiterer wichtiger Schritt in Richtung zeitgemaler Bildung
vollzogen. Dieses Fach soll in Verbindung mit den bereits
erprobten Projektschulen eingefihrt werden, die seit Jahren ein
Vorbild fur innovative Lehrmethoden darstellen.

Finanzielle Unterstutzung fur Schulen

Thuringen profitiert auch von einem neu aufgelegten Bund-
Lander-Bildungsprogramm, das den Schulen in den kommenden
zehn Jahren jahrliche Mittel von 46 Millionen Euro zur Verfugung
stellt. Dieses Geld ist mit der Hoffnung verbunden, die Qualitat
des Unterrichts nachhaltig zu verbessern. Begleitende
Malinahmen wie Berater, Schulpsychologen und Chancen-
Assistenten sollen vor allem benachteiligte Schulen unterstutzen
und einen positiven Bildungshorizont eroffnen.

Ausblick auf die Zukunft

Wahrend die MaBnahmen begrulSt werden, bleibt die Debatte
Uber die ausreichende Verfugbarkeit von Lehrkraften bestehen.
Mindestens 313 neue Lehrer sollen in den kommenden Monaten
eingestellt werden. Die EinfUhrung eines neuen
Ausbildungsmodells far Regelschullehrer, das als duale
Ausbildung gestaltet ist, konnte dazu beitragen, langfristig den
Lehrerbedarf zu decken. Die ersten 50 Studierenden werden im
September aufgenommen, und Helmut Holter zeigte sich
optimistisch Uber die Nachfrage nach weiteren
Ausbildungsplatzen.

Fazit

Das neue Schuljahr 2023/2024 in Thuringen stellt sowohl eine
Herausforderung als auch eine Chance dar. Mit den getroffenen



Malinahmen wird ein klarer Fokus auf die Verbesserung der
Bildungsqualitat gelegt, wahrend gleichzeitig die Notwendigkeit
zur Bekampfung des Lehrermangels im Vordergrund steht. Es
bleibt abzuwarten, wie die neuen Konzepte und finanziellen
Mittel in der Praxis wirken werden und welche langfristigen
Auswirkungen sie auf die Bildungschancen der Schuler in
Thuringen haben werden.
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