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Neue Karrierechancen: 40
Auszubildende starten beim

Hauptzollamt Bremen
Starte deine Karriere beim ZOLL! Berufseinsteiger am

Hauptzollamt Bremen beginnen spannende Ausbildungen
und Studiengänge.

Bremen (ots)

Beim Hauptzollamt Bremen hat am 1. September ein neuer
Ausbildungsjahrgang begonnen. Dabei starten über 1.700 junge
Menschen deutschlandweit ihre Ausbildung im mittleren Dienst
oder ihr Studium im gehobenen Dienst beim ZOLL. Von diesen
werden 40 am Standort Bremen ausgebildet. Besonders
hervorzuheben ist die Einführung des dualen Studiums für IT-
Nachwuchskräfte im Verwaltungssektor, das ebenfalls am 1.
Oktober beginnt.

Die Leiterin des Hauptzollamts Bremen, Nicole Tödter, freut sich
über den Einstieg der neuen Zöllnerinnen und Zöllner. In ihrer
Rede an die frisch vereidigten Auszubildenden betonte sie die
Bedeutung des Zolls, der sich an einem traditionsreichen
Standort mit Häfen, einem internationalen Flughafen und einem
aktiven Außenhandel befindet. Das Fest der Vereidigung
markiert nicht nur den Start ihrer Karriere, sondern auch den
Beginn eines neuen Lebensabschnitts für die jungen
Nachwuchskräfte.

Die Ausbildungsstruktur

Die Ausbildung erfolgt in unterschiedlichen Zeiträumen: Im



mittleren Dienst dauert sie zwei Jahre, während die angehenden
Zöllner im gehobenen Dienst für drei Jahre ein Studium
absolvieren. Beide Ausbildungswege kombinieren theoretische
Schulung mit praktischen Phasen. Während die Theorie für den
gehobenen Dienst an der Hochschule des Bundes für öffentliche
Verwaltung in Münster vermittelt wird, stellt der Zoll für den
mittleren Dienst spezielle Bildungszentren in Städten wie Leipzig
und Rostock zur Verfügung. Die Praxisphasen finden in
verschiedenen Bezugsgebieten des Hauptzollamts und in
benachbarten Zollstellen und Zollfahndungsämtern statt.

Die IT-Nachwuchskräfte werden zusätzlich in der
Generalzolldirektion eingesetzt, um dort praktische Erfahrungen
zu sammeln. Die Ausbildungsinhalte sind hervorragend auf die
Ansprüche der Berufspraxis zugeschnitten, sodass die
Auszubildenden bestens auf ihre künftigen Aufgaben vorbereitet
werden.

Berufsperspektiven nach der Ausbildung

Nach Beendigung ihrer Ausbildung oder des Studiums haben die
neuen Zöllnerinnen und Zöllner gute Aussichten auf eine
Übernahme. Der ZOLL bietet ein breites Spektrum an
Einsatzbereichen. Diese reichen von der Steuererhebung über
Finanzkontrolle Schwarzarbeit bis hin zur Zollfahndung und
Arbeit in Spezialeinheiten. Für die Absolventen des dualen
Studiums in Verwaltungsinformatik eröffnen sich attraktive
Karrierechancen in der IT-Forensik, der Digitalisierung der
Zollverwaltung sowie in Projektarbeiten.

Die Bedeutung der Ausbildung beim ZOLL ist unbestritten.
Absolventen erhalten nicht nur eine hochwertige Ausbildung
oder ein erstklassiges Studium, sondern auch einen sicheren
Arbeitsplatz, der zahlreiche spannende und abwechslungsreiche
Tätigkeiten umfasst. Auf diese Weise leisten sie einen
entscheidenden Beitrag für Steuereinnahmen,
Verbraucherschutz und die Sicherung von Arbeitsplätzen in
Deutschland.



In den kommenden Jahren plant der ZOLL, seine Ausbildungs-
und Studienangebote kontinuierlich auszubauen, um der
Nachfrage nach qualifiziertem Personal gerecht zu werden.
Interessierte können sich bereits jetzt für eine Einstellung zum 1.
September 2025 bewerben, wobei die Frist hierfür der 15.
Oktober 2024 ist. Um weitere Informationen über das
Bewerbungsverfahren und die Ausbildungsangebote zu erhalten,
steht die website www.zoll-karriere.de zur Verfügung.

Für alle Fragen rund um die Ausbildung beim ZOLL können sich
Interessierte an Volker von Maurich vom Hauptzollamt Bremen
wenden. Er ist telefonisch unter 0421 5154 1026 oder per E-Mail
unter einstellung.hza-bremen@zoll.bund.de erreichbar.

Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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