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Inklusion hautnah: Cloppenburger
„Schichtwechsel“ begeistert!

Beim bundesweiten Aktionstag „Schichtwechsel“ tauschten
Beschäftigte des Caritas-Vereins und Unternehmen im

Landkreis Cloppenburg Arbeitsplätze. Ziel ist die Förderung
von Inklusion und der Abbau von Vorurteilen.

Beim bundesweiten Aktionstag „Schichtwechsel“ haben
Beschäftigte des Caritas-Vereins im Landkreis Cloppenburg ihre
Arbeitsstätten mit Unternehmen getauscht, um die Inklusion zu
fördern. Der erfahrene Lars Bongartz und andere Mitarbeiter
erlebten spannende Einblicke in diverse Berufsfelder, darunter
die Herstellung von Kabelspulen bei „BizLink Special Cables“.
Dabei durften sie handsonft am Produktionsprozess teilnehmen,
was für viele eine aufregende Abwechslung war.

Insgesamt nahmen rund 130 Personen an diesem
Austauschprojekt teil, mit dem Ziel, Vorurteile abzubauen und
die Integration von Menschen mit Beeinträchtigungen im
Arbeitsmarkt zu fördern. Christian Berndt, operativer
Geschäftsführer der Cloppenburger Agentur für Arbeit, lobte den
Aktionstag als „mega Geschenk und tolle Erfahrung“ und
betonte die Loyalität und Leistungsfähigkeit der Caritas-
Beschäftigten. Jan Lübbers, Fachbereichsleiter des Caritas-
Vereins, berichtete, dass eine intensive Beratung für
Unternehmen angeboten werde und ermutigte die Teilnehmer,
Inklusion aktiv auszuprobieren, um die bereits positiven
Erfahrungen weiter auszubauen. Für mehr Informationen zu
diesem Thema, siehe den Bericht auf www.nwzonline.de.

https://www.nwzonline.de/cloppenburg-kreis/inklusion-im-landkreis-cloppenburg-aktionstag-schichtwechsel-foerdert-beruflichen-austausch_a_4,1,2774644353.html?womort=Cloppenburg
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