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Urlaubszeit bringt Anstieg der
Arbeitslosigkeit im Landkreis Freising
Im August 2024 stieg die Arbeitslosigkeit im Landkreis
Erding auf 2,5%. Jüngere Erwerbstätige sind besonders

betroffen.

Im August 2024 zeigt der regionale Arbeitsmarkt im Bezirk der
Agentur für Arbeit Freising eine deutliche Zunahme an
Arbeitslosigkeit, eine Entwicklung, die den saisonalen Mustern
entspricht. Die Agentur, die die Landkreise Freising, Erding,
Dachau und Ebersberg umfasst, meldet für diesen Zeitraum
insgesamt 11.136 arbeitslose Frauen und Männer. Dies
entspricht einem Anstieg von 899 Personen im Vergleich zum
Vormonat juli, was die Arbeitslosenquote auf 2,9 Prozent anhebt
– ein Anstieg um 0,2 Prozentpunkte im Vergleich zu Juli 2024.

Ein bedeutender Faktor hinter diesem Anstieg ist das übliche
Sommerloch, welches oft zu einem Rückgang von
Neueinstellungen führt. „In den Ferien ziehen sich viele
Personalabteilungen zurück und verschieben Einstellungen auf
September“, erklärt Nikolaus Windisch, der Leiter der Agentur
für Arbeit Freising. Hinzu kommt, dass im August viele
Jugendliche zum ersten Mal beim Arbeitsamt erscheinen,
nachdem sie ihre schulische oder berufliche Ausbildung
abgeschlossen haben, jedoch ohne sofortige
Anschlussbeschäftigung.

Jugendliche und ihre Herausforderung

Ein Blick auf die jüngeren Arbeitslosen zeigt, dass die
Betroffenen unter 25 Jahren besonders betroffen sind. Ihre



Arbeitslosenquote erhöhte sich um 0,9 Prozentpunkte auf 3,3
Prozent, was 1.353 jungen Arbeitslosen im Bezirk entspricht –
375 mehr als im Vormonat. Windisch ist jedoch zuversichtlich,
dass sich die Situation für diese Gruppe nach dem Ende der
Ferien und dem Beginn des neuen Ausbildungsjahres
stabilisieren wird.

Im Hinblick auf die benötigten Arbeitskräfte ist die
Zurückhaltung der Arbeitgeber bemerkbar. Im Reporting der
Stellenmeldungen ist ein Rückgang zu verzeichnen: Die Agentur
erhob nur 657 neu zu besetzende Stellen in den vier
Landkreisen, was 211 weniger als im Vormonat bedeutet. Über
die Agentur für Arbeit sind aktuell insgesamt 5.898
Stellenangebote abrufbar, was ebenfalls einen Rückgang im
Vergleich zu den Vorjahreszahlen bedeutet. Die größte
Nachfrage ist im Bereich der Verkehrs- und Logistikberufe zu
verzeichnen, wo 1.225 offene Stellen gemeldet wurden.

Besonders auffällig ist die Suche nach Fachkräften in
technischen Berufen. Insbesondere Maschinen- und
Fahrzeugtechnik sowie Mechatronik sind gefragte Berufssparten.
Auch im Handelssektor bleiben 748 Stellen vakant.

Situation im Landkreis Erding

Im Landkreis Erding spiegelt sich dieser Trend ebenso wider.
Hier sind im August 2024 insgesamt 2.147 Arbeitslose
verzeichnet, was einen leichten Anstieg von 176 Personen im
Vergleich zum Vormonat darstellt. Die Arbeitslosenquote hier
liegt nun bei 2,5 Prozent. Bei den unter 25-Jährigen steigt die
Quote erneut auf 3,2 Prozent.

Die Nachfrage nach Arbeitskräften zeigt sich gegenüber dem
Vormonat ebenfalls rückläufig. Der Arbeitgeber-Service der
Arbeitsagentur in Erding verzeichnete 101 neu gemeldete
Stellen im August, was einen Rückgang um 75 Stellen im
Vergleich zum Vormonat darstellt. Insgesamt sind 1.076
Arbeitsstellen in der Region noch zu besetzen.



Für die Ausbildungsfähigkeit ist der August traditionell ein
entscheidender Monat. Während die Bewerbungsphase für das
neue Ausbildungsjahr ab dem 1. September beginnt, haben sich
seit Beginn des Ausbildungsjahres 2023/2024 am 1. Oktober
2023 insgesamt 591 Ausbildungsplätze in Erding gemeldet, was
einem Rückgang um 134 Stellen im Vergleich zum Vorjahr
entspricht. Bis zum aktuellen Zeitpunkt sind 284 Stellen noch
vakant. Auch die Zahl der Jugendlichen, die sich bei der
Arbeitsagentur nach Ausbildungsplätzen umsehen, ist gesunken
– 448 junge Menschen sind bisher auf der Suche, 43 weniger als
im Vorjahr.

Die Arbeitgeber haben insgesamt 2.875 Ausbildungsstellen
gemeldet, was ebenfalls 454 Stellen weniger sei. In diesem
Bereich sind in Erding noch zahlreiche Stellen zu vergeben,
darunter 175 Ausbildungsplätze für Einzelhandelskaufleute und
viele weitere Stellen in den Bereichen Logistik,
Gesundheitswesen sowie im Handwerk.
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