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EUROPA belohnt sozialen Einsatz: Bonus
fur Risikolebensversicherung

EUROPA belohnt soziales Engagement mit Boni beim
Abschluss einer Risikolebensversicherung. Erfahren Sie
mehr!

Koln (ots)

Ab sofort gibt es spannende Neuigkeiten aus der
Versicherungswelt: Die EUROPA Versicherungen setzen ein
Zeichen fur soziales Engagement und honorieren dieses nun
auch finanziell. Bei Abschluss einer Risikolebensversicherung
konnen engagierte Menschen einen Bonus von bis zu 75 Euro
erhalten. Dies ist nicht nur eine finanzielle Anerkennung,
sondern auch eine Moglichkeit, die Bedeutung von
Ehrenamtlichkeit in unserer Gesellschaft hervorzuheben.

Zu diesem Schritt auBBert sich Jurgen Worner, Vorstand
Direktvertrieb der EUROPA Versicherungen, mit den Worten:
»,So0ziales Engagement ist der viel beschriebene Kitt, der die
Gesellschaft zusammenhalt. Und das ist fur ein funktionierendes
Miteinander besonders wichtig.” Das Unternehmen mochte mit
seinem sogenannten Helfer-Bonus die Wertschatzung far all jene
zeigen, die es sich zur Aufgabe machen, anderen zu helfen und
sich ehrenamtlich zu engagieren, sei es im Sportverein, in der
Freiwilligen Feuerwehr oder in anderen sozialen Projekten.

Wo und wie bekommt man den Bonus?

Die EUROPA vergibt diesen Bonus an alle Kunden, die bis zum
31. Oktober 2024 eine Risikolebensversicherung abschlielZen.



Wichtig ist, dass im Versicherungsantrag angegeben wird, in
welchem Bereich man sich sozial engagiert. Die Entscheidung
uber die Gewahrung des Bonus obliegt jedoch der EUROPA, die
sich das Recht zur Prufung der Angaben vorbehalten. Bei
erfolgreichem Abschluss des Vertrags und regelmaBiger Zahlung
der Beitrage erhalt der Kunde in den ersten funf Jahren jeweils
einen Wunschgutschein im Wert von 15 Euro, der in zahlreichen
Onlineshops und Geschaften eingelost werden kann.

Dieser innovative Ansatz hat das Potenzial, nicht nur finanzielle
Anreize zu schaffen, sondern auch die Motivation zur Teilnahme
an ehrenamtlichen Tatigkeiten zu steigern. Die Unterstitzung
durch die Versicherungsgesellschaft konnte dazu fuhren, dass
sich mehr Menschen in sozialen Bereichen engagieren, was
letztendlich der gesamten Gesellschaft zugutekommt.

Welche Bedingungen sind zu beachten?

Um den Bonus zu sichern, ist es entscheidend, dass der
Versicherungsvertrag ungekundigt bleibt und die Beitrage
punktlich gezahlt werden. Dies zeigt auch, dass die EUROPA auf
verantwortungsvolles Handeln ihrer Versicherten Wert legt.
Neben der finanziellen Vergunstigung sollen somit auch positive
Verhaltensweisen gefordert werden.

Jeder, der sich fragt, wie genau der Prozess ablauft, kann sich
direkt auf der Webseite von EUROPA Uber die verfugbaren Tarife
informieren. Die Risikolebensversicherung ist unter den
Tarifbezeichnungen E-RL, E-RLP oder E-VRL erhaltlich. Vermittler
konnen sich fur detaillierte Informationen an das Makler-Service-
Team wenden.

Spricht man Uber die EUROPA Versicherungen, darf nicht
vergessen werden, dass diese bereits seit 1959 in KOIn ansassig
sind und zum Continentale Versicherungsverbund gehoren. Mit
einem umfangreichen Portfolio von 1,545 Millionen
Versicherungsvertragen zahlen sie zu den etablierten Anbietern
auf dem deutschen Markt. Ihre hervorragenden Dienstleistungen



und die Qualitat ihrer Produkte werden regelmafig
ausgezeichnet.

Die Wichtigkeit sozialen Engagements

Soziale Verantwortung spielt in der heutigen Zeit eine
zunehmend zentrale Rolle. Unternehmen und Institutionen
erkennen die Bedeutung des burgerschaftlichen Engagements
und versuchen, diese Werte in ihre Strategie zu integrieren. Die
Initiative der EUROPA spiegelt diesen Trend wider und setzt ein
Zeichen, dass soziale Aktivitaten nicht nur wertvoll, sondern
auch belohnenswert sind. Das Engagement fur andere
Menschen sollte in einer gerechten Gesellschaft gefordert und
geehrt werden, sodass Ehrenamtliche die Anerkennung erhalten,
die sie verdienen. Damit wird nicht nur das soziale Netzwerk
gestarkt, sondern es wird auch eine positive Vorbildfunktion fur
andere geschaffen, um selbst aktiv zu werden.

Soziale Verantwortung und
Versicherungswesen

Die Idee, soziales Engagement finanziell zu honorieren, spiegelt
einen wachsenden Trend in der Versicherungsbranche wider, die
Verantwortung gegenuber der Gesellschaft zu betonen.
Versicherungsunternehmen erkennen zunehmend, dass sie nicht
nur finanzielle Produkte anbieten, sondern auch zur sozialen
Stabilitat beitragen konnen. Dies geschieht oft durch
Programme, die Kunden fur ihr Engagement in gemeinnutzigen
Organisationen oder in der Gemeinschaft belohnen. Der
sogenannte ,Helfer-Bonus” von EUROPA ist ein Beispiel dafur,
wie Versicherer proaktive Anreize setzen, um soziale
Verantwortung zu fordern.

Immer mehr Unternehmen implementieren ahnliche Strategien,
um ihre Markenidentitat mit sozialen Werten zu verbinden.
Diese Entwicklung ist nicht Uberraschend, denn Verbraucher
legen zunehmend Wert auf die ethische Dimension von



Unternehmen und bevorzugen Produkte, die mit ihren eigenen
Werten ubereinstimmen. Soziale Initiativen konnen das
Vertrauen in eine Marke starken und zur Kundenzufriedenheit
beitragen.

Die Rolle von Freiwilligen in der
Gesellschaft

Freiwillige spielen eine entscheidende Rolle in der Gesellschaft,
indem sie Zeit und Ressourcen in verschiedene soziale Projekte
investieren. Ob im Sportverein, in der Freiwilligen Feuerwehr
oder in Schulen, das Engagement dieser Personen liefert nicht
nur direkte Unterstltzung fur die Gemeinschaft, sondern fordert
auch den sozialen Zusammenhalt. Nach Angaben des
Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
waren im Jahr 2021 rund 31% der Bevolkerung in Deutschland
aktiv in der Freiwilligenarbeit tatig. Diese Zahlen zeigen den
Einfluss des Ehrenamtes auf unsere Gesellschaft und das
Versprechen, das Unternehmen wie EUROPA bieten, den Beitrag
der Freiwilligen zu wurdigen und zu honorieren.

Daruber hinaus ist die Bedeutung dieser Beitrage in Krisenzeiten
besonders offensichtlich. Wahrend der COVID-19-Pandemie
waren viele Freiwillige an vorderster Front tatig, um Bedurftigen
zu helfen, sei es durch die Organisation von
Lebensmittelspenden oder Unterstutzung fur altere Menschen.
Diese Form der Solidaritat ist fur den sozialen Zusammenhalt
unerlasslich.

Marktentwicklung und Trends im
Versicherungsbereich

Die Versicherungsbranche befindet sich im Wandel. Faktoren
wie die digitale Transformation, der demografische Wandel und
veranderte Kundenbedurfnisse pragen die Entwicklungen.
Marktanalysen zeigen, dass Verbraucher zunehmend digitale
Losungen bevorzugen und auf personalisierte Angebote Wert



legen. Der ,Helfer-Bonus” von EUROPA konnte als Antwort auf
diese Trends gesehen werden: Durch die Verbindung von
sozialem Engagement und attraktivem Versicherungsschutz
werden jungere Zielgruppen angesprochen, die gesellschaftliche
Verantwortung schatzen.

Zusatzlich sind ethische Investitionen und das Angebot von
nachhaltigen Versicherungsprodukten auf dem Vormarsch. Laut
einer Umfrage von Deloitte sind 67% der Befragten bereit,
hohere Pramien fur nachhaltige Produkte zu zahlen. Dies zeigt,
dass Verbraucher nicht nur nach finanziellen Anreizen suchen,
sondern auch nach einem positiven Einfluss auf die Gesellschaft.

Die Kombination aus sozialem Engagement, technologischen
Innovationen und einem wachsenden Bewusstsein fur
Nachhaltigkeit konnte die Zukunft des Versicherungsmarktes
entscheidend gestalten. Unternehmen, die diese Aspekte
berlcksichtigen, konnten ihre Wettbewerbsfahigkeit verbessern
und gleichzeitig einen groBeren sozialen Beitrag leisten.
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