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Zukunft der Bildung: Hochschulen
setzen auf zukunftsfahige Kompetenzen!

Erfahren Sie, wie die TU Braunschweig Future Skills in der
Hochschulbildung fordert und auf die Anforderungen des
Arbeitsmarktes reagiert.

NACHRICHTEN AG

Braunschweig, Deutschland - Die Hochschulbildung in
Deutschland steht vor einer wegweisenden Transformation, die
darauf abzielt, zukinftige Kompetenzen besser zu integrieren.
Die Diskussion um die sogenannten Future Skills gewinnt an
Fahrt, und eine Vielzahl von Initiativen wird ins Leben gerufen,
um Bildungseinrichtungen in diese Richtung zu lenken. Dies
berichtet TU Braunschweig.

Ein zentrales Element dieser Bestrebungen ist das Future Skills
Framework. In Zusammenarbeit mit McKinsey & Company
identifiziert es 21 wesentliche Kompetenzen, die in vier
Kategorien unterteilt sind: klassische Kompetenzen, digitale
Schllsselkompetenzen, technologische Kompetenzen und


https://magazin.tu-braunschweig.de/m-post/future-tech-in-der-hochschulbildung/

transformative Kompetenzen. Diese Kategorisierung unterstutzt
Lehrende dabei, ihre Curricula an den Anforderungen des
deutschen Arbeitsmarktes auszurichten, was den Studierenden
zugutekommt, die so besser auf ihren Einstieg ins Berufsleben
vorbereitet werden.

Initiativen fur Future Skills

Der Stifterverband fur die Deutsche Wissenschaft spielt eine
wesentliche Rolle in der Entwicklung von Future Skills. Er bietet
Analysen, Forderprogramme und unterstutzt Community
Building, um den Ausbau dieser Kompetenzen in der
Hochschulbildung voranzutreiben. Eine wichtige MaBnhahme war
die Erstellung einer Future Skills Charta im November und
Dezember 2024. Diese Charta basierte auf einem
Konsultationsprozess, an dem sich uber 400 Interessierte
beteiligt haben. Ziel ist es, den Anteil der Hochschulen, die KI-
Kompetenzen und Future Skills anbeiten, zu erhohen.

Das Centrum fur Hochschulentwicklung (CHE) ist ein weiterer
Akteur in diesem Prozess. Als Think Tank mit Uber 30 Jahren
Erfahrung veroffentlicht das CHE regelmalSig Arbeiten zu Future
Skills. Es ist auch an der Entwicklung von Publikationen beteiligt,
die sich auf die Forderung von Future Skills in wirtschafts- und
rechtswissenschaftlichen Fachern konzentrieren. Diese
Initiativen sind notwendig, um Hochschulen zu helfen, ihre
Bildungsstrategien anzupassen und innovative Lehrformate
umzusetzen, die auf die sich standig verandernden
Anforderungen des Arbeitsmarktes reagieren.

Die Rolle der Hochschulen in der Zukunft

Eine besondere Herausforderung besteht darin, neue
Kompetenzen in Inhalten, Lernsettings und
Forschungsumgebungen zu vermitteln. Dies erfordert eine
nachhaltige Erneuerung der Lehr- und Lernformate, die durch
verstarkt politische Ressourcen unterstutzt werden muss.
Gleichzeitig gibt es Konkurrenz um qualifiziertes Personal auf



einem Arbeitsmarkt, der zunehmend digitale Kompetenzen
sucht und gut entlohnt.

Zusatzlich wird festgestellt, dass es eine Schwierigkeit gibt,
Digital- sowie Big-Data-Spezialisten zu finden und zu halten.
Dies unterstreicht die strategische Notwendigkeit fur
Hochschulen, MaBnahmen zur Weiterqualifizierung des eigenen
Personals zu implementieren und verstarkt Kooperationen mit
Hightech- und datengetriebenen Unternehmen einzugehen. Der
Austausch kann helfen, Curricula zu entwickeln, die den
Anforderungen der Industrie gerecht werden und gleichzeitig
den Studierenden relevante Fahigkeiten vermitteln, die sie in
ihren zukunftigen Karrieren benotigen.

Insgesamt verdeutlichen die Entwicklungen, dass Future Skills
nicht nur ein Schlagwort sind, sondern essentielle Fahigkeiten
reprasentieren, die in der Hochschulbildung von morgen breiten
Raum einnehmen mussen, um den Herausforderungen der
digitalen Welt gerecht zu werden. Weitere Informationen dazu
finden Sie auch beim Klein-Hochschulnetzwerk und dem
Stifterverband.
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