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13 neue Auszubildende starten bei
Garten-Center Kremer in Altenhundem

Am 1. August begonnen 13 Auszubildende ihre Karriere im
Garten-Center Kremer in Altenhundem mit einzigartigem

Zertifikatslehrgang.

Ausbildung mit Perspektive: 13 neue
Talente im Garten-Center Kremer

Im Garten-Center Kremer, einem traditionsreichen
Familienbetrieb in Lennestadt-Altenhundem, haben am 1.
August 13 Auszubildende ihren ersten Arbeitstag begonnen.
Diese junge Gruppe, die aus Personen wie Robin Schreiber und
Tamara Liebs besteht, empfängt mit einem Lächeln und viel
Enthusiasmus die Möglichkeit, ihre berufliche Karriere in einer
Branche zu starten, die sich mit der Schönheit und Pflege der
Natur beschäftigt.

Innovatives Ausbildungsformat für
vielfältige Möglichkeiten

Besonders bemerkenswert ist die neu entwickelte
Ausbildungsstruktur, die durch eine Kooperation mit dem
Berufsbildungszentrum der IHK-Siegen entstanden ist. Dieser
bisher in der Branche einzigartige Zertifikatslehrgang ermöglicht
es den Auszubildenden, während ihrer Ausbildung nicht nur
einen, sondern zwei Abschlüsse zu erlangen. Diese duale
Abschlussmöglichkeit bietet einen großen Vorteil, da sie sowohl
eine umfassende berufliche Qualifikation als auch die
Gelegenheit zur Spezialisierung auf ein gewünschtes Fachgebiet



ermöglicht.

Der erste Eindruck und die
Unternehmensphilosophie

Nach einer herzlichen Begrüßung durch Karin Berners aus dem
Personalteam führte Geschäftsführer Alexander Kremer die
neuen Talente durch die Firmeneinrichtungen. Dabei vermittelte
er die Unternehmensphilosophie „Näher an der Natur“, die im
Alltag des Unternehmens praktiziert wird. Dies zeigt deutlich,
wie wichtig ein nachhaltiger Umgang mit natürlichen Ressourcen
ist und welchen Werte das Unternehmen vertritt.

Austausch und Lernen an verschiedenen
Standorten

In den kommenden Wochen steht den neuen Auszubildenden
die Möglichkeit offen, auch andere Standorte des Unternehmens
in Remscheid, Gummersbach und Lüdenscheid zu besichtigen.
Hierbei lernen sie nicht nur ihre Kollegen kennen, sondern
erfahren auch, welche speziellen Angebote und Dienstleistungen
an den jeweiligen Standorten bereitgestellt werden. Ein
besonderes Highlight wird am 21. August stattfinden, wenn die
Auszubildenden eine traditionelle Ausbildungsfahrt nach Köln
unternehmen, um die Flora und den botanischen Garten zu
erkunden.

Ein Blick in die Zukunft

Die Ausbildung im Garten-Center Kremer bietet den neuen
Talenten nicht nur die Chance, praktische Fähigkeiten zu
erlernen, sondern auch die Möglichkeit, mit einer breiten
Qualifikation in der gewünschten Branche durchzustarten. Für
Interessierte an den Ausbildungsangeboten gibt es detaillierte
Informationen auf der Karrierewebsite des Unternehmens.



Details
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