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Ferienjobs in Hamm: Jugendliche nutzen
Sommer fur erste Berufserfahrungen

Junge Hammer nutzen Ferienjobs, um Geld zu verdienen
und Berufserfahrung zu sammeln. Ein Einblick in ihre
Chancen und Herausforderungen.

In Hamm praktizieren zahlreiche Schuler die Moglichkeit,
wahrend der Sommerferien zu arbeiten, wobei viele junge
Menschen die Initiative ergreifen, um wertvolle Erfahrungen zu
sammeln und eigene Finanzen aufzubauen. Diese Ferienjobs
bieten nicht nur die Chance auf ein zusatzliches Einkommen,
sondern auch wertvolle Einblicke in die Arbeitswelt.

Chancen fur die Zukunft: Einblicke in die
Arbeitswelt

Ferienjobs stellen eine wichtige Plattform dar, auf der
Jugendliche erste Erfahrungen im Berufsleben sammeln kénnen.
Der 16-jahrige Niklas Kottlowski, der am Galilei-Gymnasium in
Hamm lernt, nutzt diese Gelegenheit, um bei der Westfalischen
Drahtindustrie (WDI) zu arbeiten. ,Ich finde es besser, etwas
Produktives zu tun, als nur zu entspannen®, erklart Niklas. Durch
die Arbeit kann er nicht nur Geld verdienen, sondern erhalt auch
Einblicke in die Tatigkeiten des Unternehmens und kann sich
selbst ausprobieren.

Eine Verknupfung von Freizeit und Arbeit

Die sommerlichen Ferien[]] bieten den Jugendlichen eine
willkommene Maoglichkeit, die Balance zwischen Erholung und
Beschaftigung zu finden. Laut Niklas ist es fur ihn eine



interessante Erfahrung, in verschiedenen Bereichen der WDI zu
arbeiten, sei es beim Lackieren von Teilen oder bei allgemeinen
Reinigungsarbeiten. Dies fordert nicht nur Fahigkeiten, sondern
ermoglicht auch personliche Kontakte innerhalb des
Unternehmens.

Familienverbindungen am Arbeitsplatz

Ein besonderes Merkmal bei WDI ist, dass viele der Ferienjobber
Kinder von Mitarbeitern sind. So ist auch Niklas’ Vater, Michael
Kottlowski, direkt bei der WDI beschaftigt. Diese familiaren
Verbindungen schaffen ein kollegiales Umfeld und erleichtern
den Einstieg in die Arbeitswelt. Das Unternehmen schatzt die
Unterstutzung der eigenen Mitarbeiter und bietet damit eine
familiare Atmosphare fur die arbeitsuchenden Jugendlichen.

Die Herausforderungen des Arbeitsmarktes

Obwohl es viele Stellenangebote gibt, erleben die Jugendlichen
in Hamm derzeit eine Flaute bei der Jobsuche. Websites wie
schuelerjobs.de und Kleinanzeigen-Portale sind einige der
Moglichkeiten, die Ferienjobs zu finden. Dennoch bleibt die
Auswahl aktuell begrenzt. Der Personaldienstleister Vermont
sucht gezielt Ferienjobber fur verschiedene Branchen, auch
wenn diese hauptsachlich fur altere Schuler und Studenten
geeignet sind, was die Suche nach Arbeitsplatzen fur jungere
Jugendliche erschwert.

Regelungen und Richtlinien fur junge
Arbeiter

Bei der Beschaftigung von Jugendlichen gibt es jedoch einige
gesetzliche Vorschriften, die es zu beachten gilt. Minderjahrige
haben nicht immer Anspruch auf den gesetzlichen Mindestlohn,
und die Arbeitszeiten sind klar geregelt, um sicherzustellen,
dass Schule und Freizeit ausgewogen bleiben. Diese Richtlinien
sollen die Sicherheit und das Wohlbefinden der jungen



Arbeitnehmer fordern.

Ferienjobs als Sprungbrett zur Ausbildung

Neben dem Geld verdienen sehen viele Jugendliche Ferienjobs
auch als Moglichkeit, sich beruflich zu orientieren. Niklas plant
beispielsweise, eine technische Ausbildung nach der Schule zu
beginnen, da er das praktische Arbeiten dem Studieren vorzieht.
Der erste Ferienjob kann somit ein entscheidender Schritt in die
berufliche Laufbahn sein und den Jugendlichen helfen,
zukunftige Entscheidungen besser zu treffen.

Insgesamt zeigen die Ferienjobs in Hamm, wie wichtig diese
Erfahrungen fur die personliche und berufliche Entwicklung
junger Menschen sind. Sie bieten mehr als nur kurzfristige
finanzielle Vorteile und fungieren als wertvolle Bausteine fur den

Ubergang in die Arbeitswelt.
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