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Spannende Karrierechance: SAP EWM
Architekt (m/w/d) in Furth gesucht!

Suchen Sie eine spannende Herausforderung als SAP EWM
Architekt (m/w/d) in Furth? Flexibles Homeoffice und
innovatives Team warten auf Sie!

Die gezielte Forderung von Digitalisierung und innovativen
Arbeitsweisen ist fur viele Unternehmen ein entscheidender
Faktor, um im heutigen wettbewerbsorientierten Markt
erfolgreich zu sein. Ein Beispiel fur einen vielseitigen
Arbeitgeber in diesem Bereich ist die Peak One GmbH, die nun
nach einem SAP EWM Architekten (m/w/d) sucht. Diese Position
ermoglicht nicht nur die Ubernahme technischer Verantwortung,
sondern auch die aktive Gestaltung der digitalen Transformation
im Unternehmen.

Die Rolle des SAP EWM Architekten

Als SAP EWM Architekt sind Sie nicht nur fur den technischen
Support zustandig. Ihre Hauptaufgabe besteht darin, logistische
Prozesse zu analysieren und Losungen zu erarbeiten, die
Effizienz und Benutzerfreundlichkeit verbessern. Sie arbeiten
eng mit verschiedenen Stakeholdern zusammen, um innovative
Strategien zu entwickeln, was ein zentraler Bestandteil der
Position ist.

Einblick in die Unternehmensphilosophie

Peak One legt grolRen Wert auf eine kooperative Arbeitskultur,
die Teamarbeit fordert. Ideen zur Optimierung bestehender
Systeme sind nicht nur erwinscht, sondern werden aktiv



unterstutzt. Diese Herangehensweise ist nicht nur motivierend,
sondern auch entscheidend fur die Entwicklung nachhaltiger
Losungen in der IT-Landschaft des Unternehmens.

Die Bedeutung der Position fur die Branche

Die Rolle des SAP EWM Architekten ist besonders wichtig in
Zeiten, in denen die digitale Transformation alle Bereiche des
Geschaftslebens erfasst. Unternehmen, die in der Lage sind, ihre
IT-Landschaft effektiv zu gestalten, positionieren sich besser fur
zukunftige Herausforderungen und erhohen ihre
Wettbewerbsfahigkeit signifikant.

Attraktive Arbeitshedingungen

FUr Kandidaten bietet die Position nicht nur eine spannende
Herausforderung in einem dynamischen Umfeld, sondern auch
die Flexibilitat, im Homeoffice zu arbeiten. Dies verbessert die
Work-Life-Balance und ermaglicht es den Mitarbeitern, ihren
Arbeitsalltag individuell zu gestalten.

Gehaltsaussichten

Die Gehaltsbandbreite fur die Position liegt zwischen 70.000 und
120.000 Euro pro Jahr, was in der Branche als wettbewerbsfahig
gilt.

Fazit

Die Stadt Furth in Bayern wird somit zu einem Hotspot fur
Fachkrafte im IT-Bereich, da Firmen wie Peak One aktiv
talentierte Mitarbeiter suchen, die bereit sind, die digitale
Transformation voranzutreiben. Diese angebotene Position ist
nicht nur beruflich spannend, sondern auch eine Chance, Teil
eines engagierten Teams zu werden, das an der Zukunft der
Technologiegestaltung arbeitet.



Wenn Sie Interesse an dieser Herausforderung haben,
sollten Sie sich bewerben und ein Teil des nachsten

Kapitels in der Innovationsgeschichte von Peak One
werden!
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