
24. Juli 2024

Digitale Zukunft gestalten: Informatiker
für Low-Code-Projekte in Lübeck gesucht
Informatiker (m/w/d) als Low-Code-/No-Code-Entwickler in

Lübeck gesucht. Gestalten Sie die digitale Zukunft bei
Hamburg Wasser!

Die digitale Transformation in Unternehmen schreitet unablässig
voran und zeigt besonders im Bereich IT neue Chancen auf.
Insbesondere die Suche nach innovativen Low-Code- und No-
Code-Entwicklern rückt zunehmend in den Fokus. Ein
bemerkenswertes Beispiel hierfür ist die Suche von Hamburg
Wasser nach einem Informatiker in Lübeck, Schleswig-Holstein.
Diese Position bietet nicht nur die Möglichkeit, an modernen
Technologien zu arbeiten, sondern leistet auch einen wertvollen
Beitrag zur Weiterentwicklung der Infrastruktur des
Unternehmens.

Der Bedarf an kreativen Lösungen

Die Anforderung an eine neue Stelle bei Hamburg Wasser
offenbart den Trend, dass Unternehmen verstärkt auf Low-Code-
und No-Code-Plattformen setzen. Diese Technologien
ermöglichen es, Softwareanwendungen schnell und effizient zu
entwickeln, ohne dass tiefgehende Programmierkenntnisse
erforderlich sind. Damit wird der Bedarf an Informatikern, die in
der Lage sind, kreative und zugleich praktische Lösungen zu
entwickeln, immer größer.

Innovative Anwendungen und
interdisziplinäre Teams



Zusätzlich zu den technischen Fähigkeiten wird von den
Bewerbern auch erwartet, dass sie die Kommunikation zwischen
verschiedenen Abteilungen unterstützen. Teamarbeit ist in der
heutigen Geschäftswelt unerlässlich. Dies zeigt, dass moderne IT-
Projekte häufig auf die Zusammenarbeit von Fachleuten mit
unterschiedlichen Hintergründen angewiesen sind. Der
zukünftige Mitarbeiter wird also nicht nur technisches Know-how
mitbringen müssen, sondern auch soziale Kompetenzen, um das
Team bei der Umsetzung innovativer Ideen zu stärken.

Einstieg in ein dynamisches Umfeld

Die Position des Low-Code-/No-Code-Entwicklers bei Hamburg
Wasser beschränkt sich nicht nur auf rein technische Aufgaben.
Es geht darum, an spannenden Projekten zu arbeiten und einen
direkten Einfluss auf die digitale Transformation des
Unternehmens zu nehmen. Interessierte Bewerber, die bereits
Erfahrung mit Tools wie Mendix oder OutSystems haben, können
sich auf ein dynamisches und unterstützendes Team freuen, das
ihre Ideen und Visionen fördert und zur Umsetzung hilft.

Schlussfolgerung: Eine Chance für die
Zukunft

In einer Welt, in der digitale Lösungen zunehmend an Bedeutung
gewinnen, eröffnet diese Stelle bei Hamburg Wasser nicht nur
Karrieremöglichkeiten, sondern trägt auch zur Gestaltung der
Zukunft der Wasserwirtschaft bei. Unternehmen wie Hamburg
Wasser übernehmen Verantwortung und setzen auf
fortschrittliche Technologien, um ihre Prozesse zu verbessern.
Wer also auf der Suche nach einer herausfordernden und
erfüllenden Stelle im IT-Bereich ist, sollte sich diese Gelegenheit
nicht entgehen lassen.

Hier bewerben!

 – NAG

https://nachrichten.ag/


Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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