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Karrierechance in Lübeck: Gruppenleiter
für IT-Leittechnik gesucht!

Hamburg Wasser sucht einen Ingenieur Leittechnik als
Gruppenleiter in Lübeck. Gestalten Sie die digitale Zukunft

der Wasserwirtschaft!

In der sich rasant entwickelnden Wasserwirtschaft ist die Rolle
von Experten mit umfassendem technischem Wissen
unerlässlich, besonders wenn es um die digitale Transformation
geht. Hamburg Wasser hat eine Schlüsselposition
ausgeschrieben, die nicht nur technologische Kenntnisse,
sondern auch Führungsstärke erfordert.

Wichtigkeit der Rolle in der modernen
Wasserwirtschaft

Im Kontext der digitalen Veränderungen, die die
Wasserwirtschaft betreffen, wird deutlich, dass IT-Sicherheit und
innovative Systeme weitreichende Auswirkungen auf die
Versorgung haben. Die Position des Ingenieurs in der Leittechnik
als Gruppenleiter im Zentralbetrieb in Lübeck ist dabei von
zentraler Bedeutung. Hier ist es entscheidend, dass die Systeme
den NIS2-Richtlinien entsprechen, welche für die Cybersicherheit
kritischer Infrastrukturen von großer Bedeutung sind.

Gesuchte Qualifikationen für die
Herausforderung

Die Kandidatinnen und Kandidaten sollten über fundierte
Kenntnisse im Bereich IT-Grundschutz verfügen. Dies umfasst



die Analyse von komplexen Daten und Verstehen von IT-
Sicherheitskonzepten. Besonders gefragt sind auch Fähigkeiten
in der strukturierten und selbstständigen Arbeit, kombiniert mit
einer ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit, um eng mit
verschiedenen Abteilungen zusammenzuarbeiten und proaktiv
Lösungen zu entwickeln.

Standort und Unternehmen

Die Position ist in Lübeck, Schleswig-Holstein angesiedelt, einem
Ort, der nicht nur eine malerische Kulisse, sondern auch ein
dynamisches Umfeld für technologische Innovationen bietet.
Hamburg Wasser zeichnet sich als ein Unternehmen aus, das
den Wandel in der Wasserwirtschaft aktiv mitgestalten möchte
und somit einen wichtigen Beitrag zur Zukunft der
Wasserversorgung leistet.

Der Aufruf zur Bewerbung

Für diejenigen, die nicht nur ihre technische Expertise in einem
sich ständig verändernden Bereich einsetzen möchten, sondern
auch einen echten Einfluss auf die Wasserversorgung haben
wollen, könnte diese Stelle die perfekte Gelegenheit sein.
Hamburg Wasser bietet eine Plattform für Kreativität und
berufliche Entwicklung, um den nächsten Schritt in der Karriere
zu machen und aktiv zur Verbesserung der Wasserwirtschaft
beizutragen.

Fazit zur Bedeutung der digitalen
Transformation

Mit der zunehmenden Digitalisierung der Wasserwirtschaft
werden qualifizierte Fachkräfte immer dringender benötigt. Die
ausgeschriebene Position verdeutlicht nicht nur die
Anforderungen an technische Kenntnisse, sondern auch an
Führungsqualitäten und die Fähigkeit, sich neuen
Herausforderungen anzupassen. Dies ist ein klarer Hinweis



darauf, dass die Branche auf der Suche nach innovativen
Denkern ist, die bereit sind, an der Spitze dieser Entwicklungen
zu stehen.
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