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Sommerferien im Landratsamt
HaBberge: Beruf und Familie clever
vereint

Das Landratsamt HalBberge ermdglicht Eltern wahrend der
Sommerferien einen Spal- und Abenteuerrich-Alltag fur
ihre Kinder.

In einer Welt, die zunehmend von der Balance zwischen
Berufsleben und Familie bestimmt wird, stellt die
Ferienbetreuung im Landkreis Hallberge ein wertvolles Angebot
fur Familien dar. Die Sommerferien konnen fur viele Eltern eine
Herausforderung sein, da die Kinder wahrend der schulfreien
Zeit betreut werden mussen.

Familienfreundliche MaRnahmen im
Landkreis HaBberge

Das Landratsamt HalBberge setzt mit seiner Ferienbetreuung ein
starkes Zeichen fur familienfreundliche Arbeitsbedingungen.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bringen ihre Kinder mit zur
Arbeit, wo ihnen ein buntes Programm geboten wird. Diese
Malinahme ermoglicht es, Beruf und Familie erfolgreich zu
vereinen und verringert den Stress, den viele Eltern in den
Ferien empfinden.

Positive Resonanz und professionelle
Betreuung

Die Ferienbetreuung, die von der Gleichstellungsbeauftragten
Christine Stuhler organisiert wird und bereits auf eine lange



Tradition zurtckblickt, erfreut sich groRer Beliebtheit. ,Es gibt
viele Kolleginnen und Kollegen, die ohne unser Angebot
Schwierigkeiten hatten, die Zeit der Sommerferien zu
uberbricken”, erklart Stuhler. Diese wertvolle Unterstiutzung
tragt nicht nur zur Zufriedenheit der Eltern bei, sondern
verbessert auch das Arbeitsklima und die Mitarbeiterbindung.

Vielfaltiges Programm fur Kinder

Uber zwei Wochen hinweg werden die Kinder im Alter von 6 bis
12 Jahren von Studierenden der Sankt-Christophoros-
Fachakademie fur Sozialpadagogik betreut. Die
Betreuungskonzepte fokussieren sich auf eine Vielzahl von
Aktivitaten, darunter Basteln, Sport und kreative Spiele.
Ausflige zu Einrichtungen wie dem historischen Kaufladen in
Friesenhausen oder der Wissenswerkstatt in Schweinfurt
erweitern das Erlebnis der Kinder erheblich.

Ein Beispiel erfolgreicher Integration

Besonders bemerkenswert ist die personliche Note, die das
Angebot durch den Besuch des Landrats Wilhelm Schneider
erhalt. Die Kinder danken ihm flr die Unterstutzung in Form von
Eisgutscheinen und zeigen damit auch, wie stark die Verbindung
zwischen der Verwaltung und den Familien in der Region ist.

Gestarkt durch regionale Initiativen

Nicht nur das Landratsamt, auch zahlreiche andere Kommunen
im Landkreis bieten ahnliche Programme an, die ganztagige
Betreuung und warme Mittagessen einschlieBen. Dies hat zur
Folge, dass Eltern mit der Gewissheit zur Arbeit gehen konnen,
dass ihre Kinder gut aufgehoben sind.

Fazit: Ein Wegweiser fur moderne
Arbeitgeber



Die Ferienbetreuung im Landkreis Halberge stellt eine Antwort
auf die Bedurfnisse von arbeitenden Eltern dar und bietet eine
Losung fur die Herausforderungen der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie. Arbeitgeber in anderen Regionen kbnnen von
diesem Modell lernen und ahnliche Angebote entwickeln, um die
Familienfreundlichkeit zu erhohen und qualifizierte Fachkrafte zu
gewinnen.
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