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Karrierechancen in Ingolstadt: Noch
viele freie Ausbildungsplätze verfügbar
Ingolstadt bietet zahlreiche offene Ausbildungsplätze für
Schulabgänger ab September. Ideal für den Karrierestart!

  In Ingolstadt stehen eindrucksvolle Chancen für Schulabgänger
offen, die ihre berufliche Laufbahn noch in diesem Jahr starten
möchten. Trotz einer wirtschaftlichen Unsicherheit, geben die
aktuellen Zahlen der Industrie- und Handelskammer (IHK) für
München und Oberbayern Anlass zur Hoffnung. Es sind noch
rund 415 Ausbildungsplätze in der Stadt verfügbar, während
lediglich 217 Bewerber als unversorgt gemeldet sind. Diese
statistischen Gegebenheiten bieten nahezu doppelt so viele
Ausbildungsplätze wie unversorgte Bewerber. 

  Positive Ausbildungsentwicklung in
Oberbayern

  Ein Blick auf die Entwicklungen in Oberbayern zeigt, dass die
Unternehmen in der Region im Vergleich zum Vorjahr
erfolgreicher bei der Besetzung ihrer Ausbildungsplätze sind. Bis
Ende Juli wurden 11.875 neue Ausbildungsverträge
abgeschlossen, was einem Anstieg von 3,5 Prozent entspricht.
Dieser Trend könnte, wenn er sich während der Sommerferien
fortsetzt, auch für Ingolstadt positive Entwicklungen mit sich
bringen. So äußert sich Franz Schabmüller, der Vorsitzende des
IHK-Regionalausschusses Ingolstadt, optimistisch, dass
Ausbildungs- und Fachkräftesicherung weiterhin eine hohe
Priorität für Unternehmen haben. 



  Ausbildungsmöglichkeiten für
Schulabgänger

  Für Schulabgänger, die den direkten Einstieg in die Berufswelt
anstreben, gibt es neben klassischen dualen Ausbildungsplätzen
auch Alternativen. Die IHK weist darauf hin, dass es zahlreiche
Möglichkeiten gibt, im Gesundheits- und Sozialwesen sowie
durch duale Studiengänge oder akademische Abschlüsse in
verschiedene Berufe einzusteigen. In Ingolstadt sind rund 325
Unternehmen aktiv, die eine Vielzahl von Ausbildungsplätzen in
Industrie, Handel und Dienstleistungen anbieten. Diese Vielfalt
erleichtert es Schulabgängern, ihren Interessen und Fähigkeiten
entsprechend einen passenden Ausbildungsplatz zu finden. 

  Herausforderungen und Chancen für die
Betriebe

  Trotz der oben genannten positiven Aspekte sehen sich
Unternehmen jedoch mit Herausforderungen konfrontiert. Die
sinkenden Zahlen an Schulabgängern machen es schwieriger,
qualifizierte Auszubildende zu finden und für eine Karriere in den
Betrieben zu begeistern. Schabmüller betont, dass es weiterhin
eine bedeutende Herausforderung für die Betriebe bleibt, den
richtigen Nachwuchs zu rekrutieren. Dennoch ist die aktuelle
Situation eine gute Gelegenheit für Schulabgänger, die vor dem
Abschluss stehen und derzeit vielleicht zögern, den ersten
Schritt in ihre berufliche Karriere zu wagen. 

  Fazit: Ausbildung als Schlüssel zur
Zukunft

  Zusammenfassend lässt sich sagen, dass die gegenwärtige
Lage auf dem Ausbildungsmarkt in Ingolstadt sowohl Chancen



als auch Herausforderungen bietet. Mit einer großen Anzahl an
freien Lehrstellen und der Unterstützung durch die IHK können
Schulabgänger ihre beruflichen Ziele verwirklichen. Eine gezielte
Entscheidung für eine Ausbildung kann nicht nur individuelle
Karrierewege ebnen, sondern auch zur langfristigen
Fachkräftesicherung in der Region beitragen.
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