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Neue Führungsstruktur in Jena: Vier
Beigeordnete für die Stadtverwaltung
Die Stadt Jena sucht vier Beigeordnete für eine neue

Verwaltungsstruktur. Bewerbungen sind bis 12. August
2024 möglich.

Jena. Die Stadtverwaltung hat eine umfassende
Neustrukturierung ihrer Führungsetage angekündigt, um den
wachsenden Herausforderungen der kommunalen Verwaltung
besser gerecht zu werden.

Neuer Zuschnitt der Dezernate für eine
effizientere Verwaltung

Die Stadt Jena plant eine grundlegende Neubewertung ihrer
Dezernatsstruktur in der Verwaltung. In einer Veröffentlichung
wurde bekannt gegeben, dass die Stadtverwaltung künftig vier
Beigeordnete sucht. Die Neuausrichtung zielt darauf ab, die
Aufgaben gleichmäßiger zu verteilen und die Effizienz der
Verwaltung zu steigern.

Wesentliche Änderungen im Rathaus

Ein zentraler Punkt der Neustrukturierung ist die Trennung des
Oberbürgermeister-Amtes von der bisherigen Zuständigkeit für
den Bereich Kultur. Die geplanten Veränderungen umfassen
auch eine Reorganisation der Dezernate, um deren Größe und
Zuständigkeiten gerechter zu verteilen.

Das Dezernat 4 wird durch die Angliederung weiterer
Bereiche aus anderen Verwaltungsteilen aufgewertet,



wodurch zwei neue, inhaltlich zusammenhängende
Dezernate entstehen.
Ein neues Dezernat wird die Bereiche Soziales,
Gesundheit, Zuwanderung und Klima bündeln, um einen
integrierten Ansatz in diesen Bereichen zu fördern.
Das Aufgabenfeld des Stadtrats wird durch diese
Maßnahmen klarer abgegrenzt, und die Responsabilität
für den Bürger-Service wird formal dem Bereich Finanzen
und Sicherheit zugeordnet.

Bewerbungsprozess für die neuen
Führungspositionen

Für Interessierte wird die Bewerbungsfrist für die vier
Beigeordneten-Positionen bis zum 12. August 2024 offen sein.
Bewerbungen werden bevorzugt über das Online-Portal
karriere.jena.de entgegengenommen. Die Besetzungen sind für
die Amtsbereiche Bildung, Jugend, Kultur und Sport sowie
Soziales, Gesundheit, Zuwanderung und Klima zum 1. Oktober
2024 geplant, während die Stellen für Stadtentwicklung, Umwelt
und Finanzen zum 1. Februar 2025 folgen sollen.

Auswirkungen auf die Stadt Jena und ihre
Bürger

Die Umstrukturierungen haben das Potenzial, die Stärken der
Stadt durch verbesserte Führungsmodelle zu entfalten. Eine
effizientere Verwaltung kann dazu beitragen, die Lebensqualität
der Bürger zu erhöhen, indem Dienstleistungen schneller und
zielgerichteter erbracht werden.

Die Stadtverwaltung verfolgt das Ziel, eine transparente und
bürgernahe Verwaltung zu schaffen, die in der Lage ist, den
lokalen Herausforderungen besser zu begegnen und dabei die
unterschiedlichen Bedürfnisse der Jenaer Bürger zu
berücksichtigen.



Blick in die Zukunft

In der nächsten Sitzung des Stadtrats am 21. August 2024 wird
eine Änderung der Hauptsatzung besprochen, die es der Stadt
Jena ermöglicht, neben dem Oberbürgermeister vier
hauptamtliche Wahlbeamte zu benennen. Dies stellt einen
wichtigen Schritt in Richtung einer modernen und responsiven
Verwaltung dar.

Der gesamte Auswahlprozess wird durch den Fachdienst
Personal überwacht, um sicherzustellen, dass die besten
Kandidaten in den neuen Strukturen eingesetzt werden. Die
Entscheidung über die Wahl der Beigeordneten ist für die
Sitzung im September vorgesehen.
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Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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