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Kantine frisch und fair: 1.000 € für
inklusive Lebensräume in Kaufbeuren

Die VR Bank Augsburg-Ostallgäu fördert mit 1.000 Euro die
inklusive Initiative „Kantine frisch und fair“ in Kaufbeuren.

In der Stadt Kaufbeuren gibt es eine bemerkenswerte Initiative,
die sich um die soziale Eingliederung von Menschen mit
seelischen Beeinträchtigungen kümmert. Die „Kantine frisch und
fair“ betreibt mittlerweile an drei Standorten eine Reihe von
Kantinen und bietet täglich eine ausgewählte Palette an
schmackhaften Gerichten zu erschwinglichen Preisen an.
Gegründet wurde das Projekt im Jahr 2019 mit dem Ziel,
behinderten Menschen eine praktische Möglichkeit zur Teilhabe
an der Gesellschaft zu bieten.

Diese Bemühungen wurden jüngst von der VR Bank Augsburg-
Ostallgäu honoriert, die mit einer Spende von 1.000 Euro zur
Weiterentwicklung dieses Projekts beiträgt. Bei der feierlichen
Übergabe des Schecks, die in einem festlichen Rahmen mit
einem gemeinsamen Essen stattfand, zeigte sich die Bank
beeindruckt von der positiven Auswirkung der Kantine auf ihre
Mitarbeiter.

Unterstützung für berufliche Entwicklung

Kevin Kärst, Geschäftsführer der Inklusionsfirma, berichtete,
dass in den letzten sechs Monaten bereits sechs Arbeitsplätze
für Menschen mit Beeinträchtigungen geschaffen wurden. Diese
Entwicklung ist ein Grund zu feiern und demonstriert die
Wirksamkeit des Projekts, das auf aktive Partizipation und
persönliche Entwicklung abzielt.



Die stellvertretende Regionalleiterin der VR Bank, Stefanie
Schwarz, lobte das Konzept und den positiven Einfluss auf die
Mitarbeitenden: „Dieses inklusive Projekt bietet den
Mitarbeitenden eine großartige Möglichkeit zur individuellen
Weiterentwicklung. Da unterstützen wir sehr gerne.“ Ihre Worte
spiegeln das Engagement der Bank wider, gesellschaftliche
Verantwortung zu übernehmen und Projekte mit sozialem
Mehrwert zu fördern.

Die Spendenübergabe fand in den Räumlichkeiten der „Kantine
frisch und fair gGmbH“ statt und war nicht nur ein symbolischer
Akt. Stattdessen stellte der gemeinsame Genuss von köstlichen
Spaghetti und Geschnetzeltem die Verbindung zwischen den
Akteuren dar, wodurch ein Gefühl der Gemeinschaft und des
Zusammenhalts weckte.

Eindrucksvolle Gemeinschaftsarbeit

Die Vertreter der VR Bank hatten die Gelegenheit, direkt zu
beobachten, wie die Inklusionsfirma funktioniert. Die
Atmosphäre war geprägt von Teamgeist und positiver Energie,
was die beeindruckende Arbeit unterstrich, die täglich geleistet
wird. Geschäftsführer Kevin Kärst dankte seinerseits für die
finanzielle Unterstützung: „Die Spenden ermöglichen es uns,
zukünftige Pläne zu realisieren und noch mehr Menschen die
Chance auf berufliche Integration zu bieten.“

Die VR Bank beteiligt sich aktiv an der Schaffung von
Arbeitsplätzen für Menschen mit besonderen Bedürfnissen und
leistet so einen wertvollen Beitrag zur Förderung von Inklusion in
der Region. Diese Partnerschaft zeigt, wie wichtig es ist, dass
Unternehmen Verantwortung übernehmen und soziale
Initiativen unterstützen. Der Mehrwert für die Gesellschaft steht
dabei im Vordergrund und wirkt sich positiv auf das gesamte
Umfeld aus.

Die Inklusionsfirma „Kantine frisch und fair“ steht somit nicht
nur für gutes Essen, sondern auch für eine Philosophie, die



Chancengleichheit und persönliche Entfaltung in den Mittelpunkt
stellt. Mit dem Engagement und der Unterstützung durch die VR
Bank wird dieses wertvolle Projekt in der Region weiter wachsen
und blühen.

Engagement für eine inklusive Zukunft

Die Bedeutung solcher Initiativen kann nicht hoch genug
eingeschätzt werden. Die Unterstützung von Menschen mit
Behinderungen in einem Arbeitsumfeld erfordert Mut und
Engagement, und genau das lebt die „Kantine frisch und fair“.
Die Spende von 1.000 Euro ist ein Schritt in die richtige
Richtung, um weitere Fortschritte zu erzielen und mehr
Menschen die Möglichkeit zu geben, aktiv und selbstbestimmt
am Arbeitsleben teilzuhaben. Solche Projekte sind ein wichtiges
Zeichen für eine inklusive Gesellschaft, die Vielfalt schätzt und
respektiert.

Die Bedeutung der Inklusion in der
Gesellschaft

Inklusion ist ein zentrales Thema in der modernen Gesellschaft,
das über die bloße Integration von Menschen mit Behinderungen
hinausgeht. Der Ansatz fördert die vollständige Teilhabe und
Akzeptanz aller Menschen, unabhängig von ihren Fähigkeiten
oder Beeinträchtigungen. Viele Organisationen, wie die „Kantine
frisch und fair“, setzen sich aktiv dafür ein, Barrieren abzubauen
und inklusive Arbeitsumgebungen zu schaffen, die den
individuellen Fähigkeiten der Mitarbeitenden Rechnung tragen.

In Deutschland gibt es gesetzliche Vorgaben, die Unternehmen
zur Schaffung von Arbeitsplätzen für Menschen mit
Behinderungen anregen. Gemäß dem Sozialgesetzbuch IX sollen
Arbeitgeber einen bestimmten Anteil ihrer Arbeitsstellen für
Menschen mit Behinderungen bereitstellen. Diese
Bestimmungen sollen nicht nur die wirtschaftliche Teilhabe,
sondern auch die gesellschaftliche Akzeptanz von Menschen mit



Behinderungen fördern.

Soziale und wirtschaftliche Auswirkungen
inklusiver Projekte

Inklusive Projekte, wie sie von der „Kantine frisch und fair“
durchgeführt werden, haben nicht nur positive soziale
Auswirkungen, sondern auch wirtschaftliche Vorteile. Studien
zeigen, dass inklusive Arbeitsumgebungen zu höherer
Mitarbeiterzufriedenheit, geringeren Fluktuationsraten und einer
verbesserten Teamdynamik führen können. Darüber hinaus
tragen solche Initiativen dazu bei, das Bewusstsein für Diversität
und Inklusion in der breiten Öffentlichkeit zu schärfen.

Laut einer Untersuchung des Deutschen Instituts für Normung
(DIN) können Unternehmen, die Maßnahmen zur Förderung der
Inklusion ergreifen, ihren Ruf erheblich verbessern und damit
auch Kundenbindungen stärken. Inklusion fördert nicht nur die
soziale Verantwortung, sondern kann auch die finanzielle
Performance von Unternehmen positiv beeinflussen.

Durch die Unterstützung solcher Projekte wird eine Kultur des
Respekts und der Zusammenarbeit gefördert, die für alle
Beteiligten von Vorteil ist. Solche Initiativen können auch als
Vorbild für andere Unternehmen dienen, die ähnliche Wege
gehen möchten.
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