
06. Februar 2025

Mehr als nur Uniform: Polizei Osnabrück
sucht neue Talente!

Die Polizeidirektion Osnabrück startet die Kampagne
#MehrAlsUniform, um zivilberufliche Karrieren in der

Polizei hervorzuheben.

Osnabrück, Deutschland - Die Polizeidirektion Osnabrück
reagiert auf sinkende Bewerberzahlen mit einer neuartigen
Kampagne namens #MehrAlsUniform. Der Trend, nicht nur beim
Polizeiberuf, sondern auch in zivilen Berufen innerhalb der
Polizei, ist alarmierend und wird durch demografische
Veränderungen und Fachkräftemangel verstärkt. Um diesem
Missstand entgegenzuwirken, wurden am 4. Februar 2025 die
ersten Inhalte der Kampagne über soziale Medien verbreitet, in
denen interessante Berufsfelder außerhalb der klassischen
Uniform vorgestellt werden.

Präsident Michael Maßmann betont, dass das Polizeiwesen weit
mehr als draußen im Einsatz zu sein umfasst. „Polizei ist viel
mehr als nur Uniform“, sagt Maßmann und hebt die Vielzahl der
zivilen Berufe hervor, die es bei der Polizei gibt, von IT-Forensik
über Presse- und Öffentlichkeitsarbeit bis hin zur
Kriminaltechnik. Die Kampagne wird über Plattformen wie
Instagram, Facebook und LinkedIn verfolgt und bietet einen
Einblick in die facettenreiche Arbeit im Hintergrund. Weitere
Informationen sind auch auf der offiziellen Homepage der
Polizeidirektion zu finden.
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