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Jubilarfeier der Sparkasse Südholstein:
1185 Jahre geballte Erfahrung

In Bad Segeberg ehrte die Sparkasse Südholstein 35
Mitarbeiter für jahrzehntelange Treue und Erfahrung bei

einer feierlichen Jubilarehrung.

In der heutigen Zeit, in der berufliche Wechsel zur Norm
geworden sind, sticht ein Ereignis in Bad Segeberg besonders
hervor. Die Sparkasse Südholstein hat kürzlich eine Feier
ausgerichtet, um langjährigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
für ihre außergewöhnliche Treue und Loyalität zu danken. Diese
Tradition zeigt deutlich, wie wichtig Kontinuität und Erfahrung in
der Finanzwelt sind.

Insgesamt 35 Mitarbeitende wurden geehrt, darunter einige, die
seit beeindruckenden 50 Jahren Teil der Sparkasse sind. Diese
Jubilare markieren nicht nur persönliche Meilensteine, sondern
bringen auch gemeinsam 1185 Jahre geballte Erfahrung in die
Institution ein. Eine Leistung, die heutzutage in der Arbeitswelt
selten geworden ist.

Ehrung der Jubilare

Die Feier wurde von Martin Deertz, dem stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden der Sparkasse Südholstein, geleitet. In
seiner Dankesrede hob er hervor, wie wichtig diese langjährigen
Mitarbeiter für die Entwicklung der Sparkasse sind. „Sie haben in
den vergangenen Jahrzehnten eine rasante Entwicklung der
Finanzwelt miterlebt. Eines hat jedoch bis heute Bestand: der
Mensch mit seinen ganz individuellen Bedürfnissen, der einen
verlässlichen Finanzpartner braucht“, betonte er. Ein



aufschlussreicher Satz, der die zentrale Rolle des Menschen in
der Finanzbranche unterstreicht.

Die Jubilare, die ihre Dienstjahre mit Stolz feiern, sind nicht nur
Zeugen der finanzwirtschaftlichen Veränderungen, sondern auch
wichtige Akteure, die durch ihre Beziehungen und ihr Wissen die
Sparkasse zu dem gemacht haben, was sie heute ist. Ihre
Expertise ist besonders wertvoll für die Kunden, die in einer sich
schnell ändernden Welt einen stabilen Partner suchen.

Beim festlichen Abendessen bekamen die Jubilarinnen und
Jubilare die Gelegenheit, Erinnerungen auszutauschen und ihre
persönlichen Geschichten von Jahrzehnten im Finanzsektor zu
teilen. Diese Art des Austauschs stärkt nicht nur die
Gemeinschaft innerhalb des Unternehmens, sondern fördert
auch den Respekt für die geleistete Arbeit und die Erinnerungen,
die diese Mitarbeiter in ihre Rollen eingebracht haben.

Die Veranstaltung wurde von Jörn Magarin, dem Personalleiter,
und Guido Marquardt, dem Personalratsvorsitzenden,
unterstützt, die ebenfalls ihren Dank an die Jubilare
aussprachen. Solche Anerkennungen sind nicht nur wichtig für
die Würdigung der Vergangenheit, sondern auch für die
Motivation der zukünftigen Generationen, eine langfristige
Beziehung zu ihrem Arbeitsplatz zu pflegen.

Die regelmäßige Würdigung langjähriger Mitarbeitenden bei der
Sparkasse Südholstein zeigt, wie Unternehmen durch
Wertschätzung und Anerkennung eine positive Unternehmens-
und Arbeitskultur fördern können. In einer Zeit, in der der
Arbeitsplatz oft als temporär wahrgenommen wird, ist es
ermutigend zu sehen, dass es immer noch Orte gibt, die
Loyalität und Kontinuität schätzen.
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