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Willkommen zur Ausbildung: Neue
Talente in Nienburg/Weser gestartet

Am 1. August begrüßte die Stadt Nienburg/Weser sieben
neue Auszubildende in verschiedenen Fachbereichen.

Bewerbungen für 2025 sind geöffnet.

Neue Ausbildungsplätze bei der Stadt
Nienburg/Weser schaffen Perspektiven für
die Jugend

Am 1. August 2023 hat die Stadt Nienburg/Weser sieben neue
Auszubildende in verschiedenen Fachbereichen eingestellt.
Diese Initiative zeigt das Engagement der Stadt für die
Entwicklung junger Talente und die Stärkung der kommunalen
Verwaltung.

Vielfalt an Ausbildungsberufen

Unter den neuen Auszubildenden befinden sich fünf angehende
Verwaltungsfachangestellte, ein zukünftiger
Veranstaltungstechniker und ein Umwelttechnologe mit dem
Schwerpunkt Abwasserbewirtschaftung. Diese unterschiedlichen
Berufe bieten den Auszubildenden nicht nur eine solide
berufliche Grundlage, sondern auch die Möglichkeit, in eine
facettenreiche Arbeitswelt einzutauchen. Dies verdeutlicht, dass
die Verwaltung eine Vielzahl von Tätigkeitsfeldern umfasst, die
oft über die gewohnten Vorstellungen hinausgehen.

Einführungsveranstaltung als
Orientierungshilfe



Die neuen Auszubildenden wurden im Rahmen einer dreitägigen
Einführungsveranstaltung herzlich von der ersten Stadträtin,
Frau Dr. Fröhlich, sowie weiteren Verantwortlichen aus den
unterschiedlichen Organisationseinheiten begrüßt. Diese
Veranstaltung dient nicht nur der ersten Orientierung, sondern
auch dem Kennenlernen der vielfältigen Aufgaben innerhalb der
Stadtverwaltung Nienburgs. Bürgermeister Jan Wendorf betonte,
dass er sich freue, die neuen Talente willkommen zu heißen und
sie auf ihrem Weg in die berufliche Zukunft zu begleiten.

Engagement für die Zukunft der Jugend

Die Anschaffung neuer Auszubildender ist nicht nur ein Schritt
zur Sicherung der Fachkräfte von morgen, sondern auch ein
wichtiges Zeichen für die Jugend der Gemeinde. Die Stadt
Nienburg/Weser investiert in die Zukunft und zeigt auf, dass sie
sich aktiv um die berufliche Ausbildung und Entwicklung junger
Menschen bemüht.

Informationen und Bewerbungen für die
Zukunft

Schüler und Interessierte haben die Möglichkeit, sich bereits
jetzt für Ausbildungsplätze im Jahr 2025 zu bewerben. Weitere
Informationen sind auf der offiziellen Website der Stadt
Nienburg unter www.nienburg.de/ausbildung zu finden.

Durch solche Initiativen wird nicht nur die zukünftige
Arbeitsmarktsituation verbessert, sondern auch das
Gemeinschaftsgefühl innerhalb der Stadt Nienburg/Weser
gestärkt. Das Engagement der Stadt für die Berufsausbildung
signalisiert eine positive Entwicklung in der Region.

Details

http://www.nienburg.de/ausbildung


Besuchen Sie uns auf: n-ag.de

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://n-ag.de
http://www.tcpdf.org

