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Gemeinsam für mehr Teilhabe: Deutsche
Bank unterstützt Hohenhonnef GmbH

Deutsche Bank Mitarbeitende unterstützen die
Hohenhonnef GmbH in Bad Honnef mit Gartenarbeit und

einer Spende von 800 Euro.

Die Deutsche Bank und ihr Engagement für
Menschen mit Behinderung in Bad Honnef

Die Unterstützung von Menschen mit Behinderungen ist ein
gesamtgesellschaftliches Anliegen. Besonders in Bad Honnef
zeigt sich dies durch das Engagement der Deutschen Bank, die
in den letzten Wochen mit einem Team von Mitarbeitenden der
Hohenhonnef GmbH zusammengearbeitet hat. Im Rahmen der
„Social Days“ der Bank wurde nicht nur eine finanzielle Spende
von 800 Euro übergeben, sondern auch tatkräftige Hilfe
angeboten.

Hohenhonnef GmbH: Ein wichtiger Partner
für die Gesellschaft

Die Hohenhonnef GmbH ist ein Leuchtturmbeispiel für die
Unterstützung von Menschen mit Behinderung. Diese
gemeinnützige Gesellschaft bietet engagierte Dienstleistungen
in Bonn und im Rhein-Sieg-Kreis an. Sie ermöglicht den
Menschen, am gesellschaftlichen Leben teilzuhaben, indem sie
Hilfestellungen in den Bereichen Wohnen, Arbeit und Freizeit
bereitstellt. Der Fokus liegt darauf, eine effektive soziale
Teilhabe zu gewährleisten und die Selbstständigkeit der
Betroffenen zu fördern.



Pflanzen und Spielen: Umgestaltung des
Gartens und eine Olympiade

Die Deutsche Bank-Mitarbeitenden halfen aktiv bei der
Neugestaltung des Gartens der Hohenhonnef GmbH und trugen
dazu bei, den Außenbereich in eine grüne Oase zu verwandeln.
Zohra Bachtarie, eine Mitarbeiterin der Bank, hob hervor, wie
wichtig es ist, den Gästen der Einrichtung einen ansprechenden
Raum zu bieten, in dem sie sich wohlfühlen können. Zusätzlich
zur Gartenarbeit unterstützten sie die Organisation einer
Olympiade, die den Bewohnerinnen und Bewohnern schöne
gemeinsame Stunden ermöglichte.

Ein umfassendes Engagement für die
Gemeinschaft

Das Engagement der Deutschen Bank geht über Bad Honnef
hinaus. Im Jahr 2023 investierte die Bank und ihre Stiftungen
insgesamt 52,6 Millionen Euro in gesellschaftliche Projekte, die
mehr als 3,9 Millionen Menschen unterstützen konnten. Über
23.400 Mitarbeitende opferten mehr als 212.000 Stunden für
gemeinnützige Anliegen, darunter Bildungsprojekte zur
Förderung von Chancengerechtigkeit.

Der gesellschaftliche Mehrwert von
ehrenamtlicher Arbeit

Zohra Bachtarie beteiligte sich aktiv am Projekt, weil sie die
Herausforderung sah, die Menschen mit Behinderung oft nicht
die Anerkennung erhalten, die sie verdient hätten. Diese
gesellschaftliche Ausgrenzung ist ein wichtiges Thema, das die
Deutsche Bank mit ihrem Engagement ansprechen möchte. Die
Idee, dass solche Aktionen sowohl für die Bank als auch für die
Gemeinschaft von Vorteil sind, wird hier eindrucksvoll sichtbar.

Zusammenfassend lässt sich sagen, dass das Engagement der



Deutschen Bank in Bad Honnef nicht nur einen unmittelbaren
Nutzen für die Hohenhonnef GmbH und ihre Bewohner hat,
sondern auch ein Zeichen für die wichtige Rolle von
Unternehmen in der Gesellschaft setzt. Solche Projekte tragen
zu einer nachhaltigeren und inklusiven Gemeinschaft bei und
ermutigen dazu, über die eigene Rolle in der Gesellschaft
nachzudenken.

Für weitere Informationen über das soziale Engagement der
Deutschen Bank können Interessierte die Website
db.com/gesellschaft besuchen oder den aktuellen Nicht-
finanziellen Bericht der Bank einsehen.

Details

Besuchen Sie uns auf: n-ag.de
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