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„Siegfried Krause: 55 Jahre Treue und
Engagement bei Schupp GmbH in Aach“
Die Schupp GmbH &amp; Co. KG in Aach ehrte Siegfried

Krause für 55 Jahre Betriebszugehörigkeit, ein Zeichen für
Treue und Engagement.

Schupp GmbH & Co. KG in Dornstetten: Ein
Zeichen für Mitarbeitertreue

Die Schupp GmbH & Co. KG in Aach hat kürzlich ein
bemerkenswertes Ereignis gefeiert, das nicht nur die Geschichte
des Unternehmens prägt, sondern auch ein starkes Zeichen für
die Werte der Mitarbeitertreue und des langfristigen
Engagements setzt. Im Mittelpunkt der Feierlichkeiten stand
Siegfried Krause, der für seine 55-jährige Betriebszugehörigkeit
geehrt wurde. Diese langjährige Bindung ist ein Beispiel für die
Beständigkeit, die viele Mitarbeiter bei Schupp erfahren.

Ein Leben für die Technik

Siegfried Krause, ein technisches Talent, begann seine Laufbahn
im Unternehmen im Alter von 14 Jahren. Dabei hat er in der
Gerätemontage von Anfang an eine Schlüsselrolle übernommen.
Seine umfassende Erfahrung und sein besonderes Geschick
haben maßgeblich zum Erfolg der Schupp GmbH beigetragen.
Auch nach seinem offiziellen Ruhestand bleibt er dem
Unternehmen treu und unterstützt als Aushilfe weiterhin seine
Kollegen.

Karin Schupp würdigt langjährige Treue



Geschäftsführerin Karin Schupp äußerte ihre Freude über die
langjährige Zusammenarbeit: „Wir freuen uns sehr und sind
unglaublich stolz, Siegfried Krause seit 55 Jahren in unserem
Team zu haben. Wir danken ihm herzlich für seine Treue und
seine herausragende Arbeit.“ Diese Anerkennung verdeutlicht
nicht nur die Wertschätzung für Krauses Arbeit, sondern auch
das Engagement des Unternehmens, solche Errungenschaften
zu feiern.

Ein wertvoller Ratgeber für das Team

Die Rolle von Siegfried Krause endet nicht mit seinem
Ruhestand. Sein technologisches Know-how macht ihn zu einem
unverzichtbaren Berater für die gesamte Belegschaft,
einschließlich der Geschäftsführung. Die Mitsprache und
Erfahrung von langjährigen Mitarbeitern wie Krause tragen
wesentlich zur Innovationskraft und zum Wissenstransfer im
Unternehmen bei.

Ein positives Arbeitsumfeld

Die Schupp GmbH kündigte an, dass in naher Zukunft zwei
weitere Mitarbeiter für 45 beziehungsweise 50 Jahre
Betriebszugehörigkeit geehrt werden. Diese Ehrungen
unterstreichen nicht nur die Loyalität der Belegschaft, sondern
zeigen auch das positive Arbeitsumfeld, das viele Angestellte
seit ihrer Ausbildung erfahren. Der Wert von solider Teamarbeit
und die Förderung von herausragenden Leistungen sind zentrale
Bestandteile der Unternehmensphilosophie.

In einer Zeit, in der Fluktuation und Kurzzeitengagement in
vielen Branchen typisch sind, setzt die Schupp GmbH & Co. KG
ein bemerkenswertes Beispiel für Mitarbeiterbindung. Diese
Herzstück des Unternehmens wird weiterhin ein
Anziehungspunkt für talentierte Fachkräfte der Region bleiben.
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