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Neue Professur für
Betriebswirtschaftslehre an der

Universität des Saarlandes
Die Universität des Saarlandes sucht eine W3-Professur für

Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Steuerlehre.
Bewerbungen sind bis zum 13.09.2024 möglich.

Die Suche nach einer neuen W3-Professur für
Betriebswirtschaftslehre, insbesondere für
Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, an der Universität des
Saarlandes hat das Potenzial, sowohl die lokale akademische
Landschaft zu prägen als auch international Impulse zu setzen.
Die Professur soll dazu beitragen, innovative Lösungen in der
Steuerlehre zu entwickeln und die regionale Wirtschaft durch
praxisnahe Forschung zu stärken.

Bedeutung der Professur für die Universität

Die Professur ist Teil des strategischen Schwerpunkts der
Fakultät für Empirische Humanwissenschaften und
Wirtschaftswissenschaften, der einen Fokus auf die
Rechnungsorientierte Betriebswirtschaftslehre hat. Dies stellt
sicher, dass die Lehre und Forschung eng miteinander verknüpft
sind und dass Studierende gut auf die Anforderungen des
Arbeitsmarktes vorbereitet werden. Durch eine solide
Ausbildung im Bereich der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre
sollen zukünftige Fachkräfte nicht nur theoretisches Wissen,
sondern auch praktische Fähigkeiten erwerben, die sie in
Berufsrollen in Unternehmen anwenden können.

Anforderungen an die zukünftige



Stelleninhaberin oder den Stelleninhaber

Für die Professur wird eine wissenschaftlich hochqualifizierte
Persönlichkeit gesucht, die umfangreiche Erfahrung in der
Forschung aufweist. Erwünscht sind Publikationen in
hochrangigen wissenschaftlichen Zeitschriften sowie Erfahrung
in der Einwerbung von Drittmitteln. Diese Anforderungen sind
entscheidend, um sicherzustellen, dass die Universität weiterhin
ihre hohen Standards in Lehre und Forschung aufrechterhält.

Internationale Ausrichtung und
Kooperationen

Die Universität des Saarlandes legt großen Wert auf
Internationalisierung. Die neue Professur wird voraussichtlich
auch die bestehenden internationalen Kooperationen mit
Partnerinstitutionen in Europa und darüber hinaus weiter
ausbauen. Ein Beispiel für eine solche Kooperation ist der
Cluster für Europaforschung (CEUS) und das Netzwerk
Transform4Europe, welches eine Vielzahl von Möglichkeiten für
den Austausch und die Zusammenarbeit bietet.

Vielfalt und Gleichstellung

In Übereinstimmung mit ihrem Gleichstellungsplan fordert die
Universität aktiv Frauen auf, sich für die Professur zu bewerben.
Darüber hinaus werden Bewerbungen von Personen mit
Schwerbehinderung bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt,
um eine diverse und integrative akademische Gemeinschaft zu
fördern.

Der Bewerbungsprozess

Interessierte Kandidatinnen und Kandidaten sind eingeladen,
ihre Bewerbungen bis zum 13.09.2024 über das Online-
Berufungsportal der Universität einzureichen. Die
Bewerbungsunterlagen sollten vollständig und als ein einzelnes



PDF-Dokument eingereicht werden, um eine zügige Bearbeitung
zu gewährleisten. Eine klare Darstellung der bisherigen
akademischen Leistungen und ein detaillierter Überblick über
die geplante Forschung und Lehre sind essentielle Bestandteile
der Bewerbung.

Zusammenfassung der Bedeutung der
W3-Professur

Die Ausschreibung zur W3-Professur für Betriebswirtschaftslehre
an der Universität des Saarlandes ist nicht nur ein Schritt zur
Verstärkung der akademischen Aufstellung der Universität,
sondern auch eine wichtige Gelegenheit, den Dialog zwischen
Theorie und Praxis in der Wissenschaft zu fördern. Angesichts
der zunehmenden Komplexität des globalen Steuerrechts ist die
Notwendigkeit gut ausgebildeter Fachkräfte in diesem Bereich
unverändert hoch, wodurch die Bedeutung dieser Professur
unterstrichen wird.

Details
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