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Neubeginn im Saarpfalz-Kreis:
Auszubildende starten mit
Willkommensfeier

Am 1. August begrulst die Kreisverwaltung Saarpfalz-Kreis
neue Auszubildende mit einer Willkommensveranstaltung
und digitaler Rallye.

Neuanfang fur Auszubildende in der
Kreisverwaltung

Der 1. August ist nicht nur der Start eines neuen Monats,
sondern auch der Auftakt fur viele junge Menschen in ihre
berufliche Laufbahn. Fur die neuen Auszubildenden der
Kreisverwaltung im Saarpfalz-Kreis begann dieser Tag mit einer
feierlichen Willkommensveranstaltung, die ihre Bedeutung fur
die lokale Gemeinschaft unterstreicht.

Wichtige Rolle des offentlichen Dienstes

Esra Limbacher, der neu gewahlte Kreisbeigeordnete, hob in
seiner BegrufSungsrede die zentrale Rolle des offentlichen
Dienstes hervor. ,Eine funktionierende Verwaltung ist essenziell
fur das reibungslose Funktionieren unserer Demokratie®,
erklarte Limbacher. Der 6ffentliche Dienst Ubernimmt
Verantwortung gegenuber den Burgerinnen und Burgern des
Saarpfalz-Kreises, und die neuen Auszubildenden sind nun Teil
dieser wichtigen Institution.

Vielfaltige Ausbildungswege im Saarpfalz-
Kreis



In diesem Jahr haben die Auszubildenden verschiedene
Karrierewege eingeschlagen. Dazu gehoren die
Ausbildungsrichtungen zum Verwaltungsfachangestellten,
Fachinformatiker fGr Systemintegration und Kauffrau fur
Tourismus und Freizeit. Diese Vielfalt spiegelt nicht nur die
unterschiedlichen Talente und Interessen der Auszubildenden
wider, sondern auch die unterschiedlichen Bedurfnisse des
Arbeitsmarktes in der Region.

Interaktive Einfuhrung ins Berufsleben

Nachdem die Auszubildenden am Morgen theoretisches Wissen
uber den Saarpfalz-Kreis und seine Verwaltungsstruktur
erlangten, fand am Nachmittag eine digitale Rallye statt. Diese
innovative Methode erlaubte es den neuen Mitarbeitenden, aktiv
mit erfahrenen Kollegen in Kontakt zu treten. Unterstutzt von
Mitgliedern der Jugend- und Auszubildendenvertretung
erkundeten die Neuankdmmlinge die verschiedenen
Fachbereiche und Buros der Verwaltung. Diese Form des
Kennenlernens ist nicht nur unterhaltsam, sondern fordert auch
die Zusammenarbeit und das Teambuilding innerhalb der
Verwaltung.

Ein Ausblick auf die Zukunft

Landrat Dr. Theophil Gallo, der an der Veranstaltung nicht
teilnehmen konnte, aulSerte seine Vorfreude auf die kommenden
Begegnungen mit den neuen Auszubildenden. ,Wir brauchen
gut ausgebildete Fachkrafte, die mit unserer Region verbunden
sind und aktiv zur Weiterentwicklung der Verwaltung beitragen®,
so Gallo. Diese Aussagen erinnern uns daran, wie wichtig gut
qualifiziertes Personal fur die Weiterentwicklung und
Innovationsfahigkeit von Institutionen ist. Die neuen
Auszubildenden stehen an der Schwelle zu einem beruflichen
Leben, das nicht nur ihre Zukunft, sondern auch die gesamte
Gemeinschaft im Saarpfalz-Kreis beeinflussen wird.



Fazit

Der Start ins Berufsleben ist fur jeden Auszubildenden etwas
Besonderes. Die Kreisverwaltung des Saarpfalz-Kreises bietet
jungen Menschen nicht nur eine Ausbildung, sondern auch die
Moglichkeit, aktiv die Zukunft ihnrer Gemeinde mitzugestalten.
Mit einem starken Fokus auf Teamarbeit und interaktiven
Lernmethoden positioniert sich die Verwaltung als ein attraktiver
Arbeitgeber in der Region.
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