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Frauen in Eritrea: Kampfen fur bessere
Arbeitsbedingungen in der
Textilindustrie

Die ILO warnt vor der alarmierenden Arbeitslosigkeit junger
Menschen, besonders in Entwicklungslandern. Ursachen
und Losungen im Fokus.

Jugendarbeitslosigkeit als globales
Phanomen

Die internationale Gemeinschaft sieht sich mit einer
signifikanten Herausforderung konfrontiert: Die
Jugendarbeitslosigkeit wachst weiterhin in alarmierendem MaR.
Schatzungen zufolge ist ein grofSer Teil der von Arbeitslosigkeit
betroffenen jungen Menschen, etwa zwei Drittel, weiblich. Dies
wurde kurzlich von der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO)
bekannt gegeben.

Globale Unterschiede in der
Arbeitsmarktsituation

Ein Augenmerk auf die Unterschiede in den verschiedenen
Regionen der Welt zeigt, dass die Suche nach Arbeit in den USA
und in vielen europaischen Landern relativ unproblematisch ist.
Im Gegensatz dazu haben junge Menschen in den arabischen
Landern sowie in Ost- und Sudostasien mit erheblichen
Schwierigkeiten zu kampfen. Diese regionalen Diskrepanzen
verdeutlichen die Notwendigkeit spezifischer Strategien zur
Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit, die auf die jeweiligen
Gegebenheiten angepasst sind.



Die Bedeutung menschenwurdiger Arbeit

Der ILO-Generaldirektor, Gilbert Houngbo, hat betont, dass
friedliche und stabile Gesellschaften auf drei Kernbestandteilen
beruhen: Stabilitat, Einbeziehung aller und soziale Gerechtigkeit.
Das Gewahrleisten menschenwdurdiger Arbeitsplatze fur die
Jugend stellt den zentralen Pfeiler dieser Elemente dar. Houngbo
hat dazu angeregt, MaRnahmen zu ergreifen, um jungen
Menschen die Mdglichkeit zu bieten, nicht nur Arbeit zu finden,
sondern auch in der Lage zu sein, sich aktiv und produktiv in die
Gesellschaft einzubringen.

Ein vielschichtiger Ansatz ist erforderlich

Die Herausforderung der Jugendarbeitslosigkeit erfordert einen
umfassenden Ansatz, der Bildung, Berufsbildung und
wirtschaftliche Unterstutzung umfasst. Damit kann sichergestellt
werden, dass junge Menschen die Fahigkeiten und das Wissen
erwerben, die fur die heutige Arbeitswelt notwendig sind.
AuBerdem mussen die sozialen Rahmenbedingungen verbessert
werden, um die Chancengleichheit zu féordern und
Diskriminierungen entgegenzuwirken.

Fazit: Handlung ist gefragt

Die Fortsetzung der Bemuhungen, Jugendlichen respektable und
sichere Arbeitsplatze zu bieten, ist von zentraler Bedeutung. Es
bleibt abzuwarten, welche MaBnahmen ergriffen werden und wie
diese sich auf die Regionen auswirken, die mit hohen Raten der
Jugendarbeitslosigkeit zu kampfen haben. Angesichts der
Dringlichkeit dieser Situation fordert die ILO eine
Zusammenarbeit aller gesellschaftlichen Akteure, um junge
Menschen in den Arbeitsmarkt zu integrieren und ihre
Lebensbedingungen nachhaltig zu verbessern.
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