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Volkswagen vor Umbruch: Belegschaft
reagiert auf Sparplane und Unsicherheit

Volkswagen informiert morgen auf einer
Betriebsversammlung Uber Sparplane. Beschaftigte
erwarten lautstarken Protest und Sorgen um Arbeitsplatze.

Der Volkswagen-Konzern steht vor einer schwierigen Phase, in
der drastische Sparmalinahmen auf dem Tisch liegen. Diese
Entwicklungen werden auf einer Betriebsversammlung
bekanntgegeben, die morgen stattfinden soll. Bisherige
Sparstrategien reichen nicht aus, sodass das Management
gezwungen ist, erneut nach Losungen zu suchen. Dies wird von
den Beschaftigten mit grofSer Besorgnis wahrgenommen.

Die Betriebsratschefin, Daniela Cavallo, hat bereits im Vorfeld
der Versammlung klare Worte gefunden und erwartet, dass die
Halle bei der Versammlung voll besetzt sein wird. Sie ist sich
sicher, dass die Mitarbeiter ihren Unmut lautstark aulSern
werden. Viele von ihnen kampfen mit Existenzangsten, die durch
die angedrohten Sparplane und mogliche Entlassungen noch
verstarkt werden.

Geplante WerksschlieBungen und
Einsparziele

Ein zentraler Punkt der Diskussion sind die Einsparziele von
Volkswagen, die eine Lucke von zwei bis drei Milliarden Euro
aufweisen, wie das ,Handelsblatt” berichtet. Der Marken-Chef
von Volkswagen, Thomas Schafer, soll die Belegschaft Uber die
Details der geplanten SparmalBhahmen informieren, die unter
Umstanden auch WerksschlieBungen beinhalten kénnen. Die



Unsicherheiten sind enorm, so dass der Betriebsrat unter Druck
steht, die Interessen der Mitarbeiter zu vertreten.

Besonders hervorzuheben sind die Reaktionen des Betriebsrats
vom Standort Emden. Manfred Wulff, der dortige
Betriebsratschef, hat die Situation als ,,absoluten Schlag in die
Magengrube“ beschrieben. Nach 30 Jahren der erfolgreichen
Verhandlungen sieht er die gegenwartigen Umstande als eine
Abkehr von der Partnerschaft zwischen Management und
Angestellten. Seine Kritik richtet sich vor allem gegen die
strategischen Fehlentscheidungen des Unternehmens, wie das
Fehlen von Einstiegsmodellen fur Elektroautos.

Die Emporung innerhalb der Belegschaft ist spurbar, und viele
beflUrchten nicht nur um ihre Arbeitsplatze, sondern auch um die
Zukunft der Standorte. In Osnabruck kundigte Cavallo an, dass
es ,massiven Widerstand”“ gegen den Sparkurs geben werde.
Auch die Gewerkschaften und Politiker aulBern sich besorgt uber
die moglichen Auswirkungen der Sparmallhahmen, wahrend der
Betriebsrat dunne Ressourcen und Unsicherheiten anprangert.

Um die Situation zu entscharfen, plant Volkswagen, an allen
Standorten sogenannte , Perspektivwerkstatten” einzurichten,
die im Oktober beginnen sollen. Diese Initiative konnte helfen,
Perspektiven fur die Beschaftigten aufzuzeigen, aber der
Grundsatzkonflikt Gber die Sparplane bleibt dadurch unberuhrt.

In den letzten Monaten hat der Konzern bereits zahlreiche
Schritte unternommen, um die Kosten zu senken, darunter die
Entlassung von Leiharbeitern und die Streichung von Schichten.
Angesichts dieser angespannten Lage ist die Stimmung im
Unternehmen angespannt, und die bevorstehende
Betriebsversammlung wird entscheidend sein, um die nachsten
Schritte zu klaren. Die kommenden Tage konnten mafigeblich
dafur sein, wie Volkswagen weiterhin in Deutschland operiert -
und wie die Belegschaft auf die Herausforderungen reagiert.



Besuchen Sie uns auf: n-ag.de


https://n-ag.de
http://www.tcpdf.org

