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Volkswagen zeigt Strenge: Porsche-
Dienstwagen verboten, Mitarbeiter
klagen

VW verhangt Dienstwagenverbot fur Hunderte Mitarbeiter:
Einsparungen durch Sparkurs - Aber Mitarbeiter reichen
Klagen ein. Lesen Sie mehr!

Neues Arbeitszeitmodell bei VW: Hunderte
Mitarbeiter betroffen

Bei Volkswagen gibt es Veranderungen in Bezug auf
Arbeitszeiten: Ein neues Modell wird eingefuhrt, das Hunderte
von Mitarbeitern betrifft. Dies geschieht im Rahmen der
Bemuhungen des Unternehmens, effizienter zu arbeiten und
Kosten zu reduzieren.

Das neue Arbeitszeitmodell wird voraussichtlich ab dem
nachsten Quartal umgesetzt. Es bedeutet, dass Mitarbeiter
bestimmte Flexibilitaten verlieren, die sie zuvor genieRen
konnten. Unter anderem wird die Méglichkeit, Uberstunden zu
machen, eingeschrankt, um die Produktivitat und Effizienz zu
steigern. So sollen jahrlich bis zu 5 Millionen Euro eingespart
werden.

Anpassungen im Unternehmen

Insgesamt sind etwa 300 Mitarbeiter in verschiedenen
Abteilungen von den neuen Regelungen betroffen. Dies betrifft
hauptsachlich Mitarbeiter in der Produktion, dem Vertrieb und
der Verwaltung. Die Entscheidung wurde getroffen, um
langfristige Kostenoptimierungen zu erzielen und die



Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens zu starken.

Obwohl die genauen Details des Modells noch ausgearbeitet
werden mussen, haben einige Mitarbeiter bereits Bedenken
geaulert. Es wird erwartet, dass das Unternehmen in den
kommenden Wochen Informationen zu Schulungen und
Anpassungsprozessen bereitstellt, um den Ubergang so
reibungslos wie moglich zu gestalten.

Empathie und Verstandnis gefragt

In Anbetracht der Veranderungen ist es wichtig, dass sowohl das
Unternehmen als auch die betroffenen Mitarbeiter eine offene
Kommunikation und gegenseitiges Verstandnis pflegen. Um die
Auswirkungen auf das Arbeitsumfeld zu minimieren, wird eine
enge Zusammenarbeit zwischen den Mitarbeitern und den
Vorgesetzten angestrebt.

Das langfristige Ziel dieser MalBnahmen ist es, die Effizienz und
Wettbewerbsfahigkeit von Volkswagen zu starken und das
Unternehmen flr zuklnftige Herausforderungen besser
aufzustellen. Es bleibt abzuwarten, wie die Umsetzung des
neuen Arbeitszeitmodells verlaufen wird und ob es langfristig die
gewunschten Ergebnisse liefern wird.
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